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Szkota Podstawowa nr 2 im. Tadeusza Ko$ciuszki
w Stupsku

STATUT

Szkoty Podstawowe] nr 2

im. Tadeusza Kosciuszki
w Shupsku

z dnia 1 grudnia 2017 r.
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ROZDZIAL 1

Informacje o szkole

§1.

. Jednostka jest szkola podstawowa z numerem porzadkowym — 2 (dwa).

. Szkota posiada imi¢ Tadeusza KoS$ciuszki.

. Siedzibg szkoty jest budynek zlokalizowany przy ulicy Henryka Poboznego 2.
. Organem prowadzacym jest Urzad Miasta w Stupsku.

. Szkota posiada wlasny sztandar, tarcze i hymn.

. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej o tresci:

,,.Szkola Podstawowa nr 2

im. Tadeusza Kosciuszki,

76-200 Stupsk, ul. Henryka Poboznego 2,

tel. 59 842 31 41, fax 59 840 24 62

Regon 000233276, NIP 839-19-80

oraz okraglej o tresci:

SSZKOLA PODSTAWOWA NR 2 W SLUPSKU” z orzetkiem w $rodku.

. Szkota Podstawowa nr 2 im. Tadeusza Ko$ciuszki w Stupsku, zwana dalej ,,szkota”, jest

publiczng o$mioletnig szkotg dla dzieci i mtodziezy, dziatajaca na podstawie:
a) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
b) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty,
c¢) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
d) niniejszego statutu.

. Stowa hymnu szkoty:

,,Nasz Kosciuszko”

Czy znacie fort Ticonderoga?

stoi do dzi$. Stworzyta go za wolg Boga
Kosciuszki mysl. Zostawit niepodlegte Stany
porzucit raj powrdcit, by swoj ukochany
ratowac kraj.

Jeszcze Polska nie widziata
takich thumow, takich cizb,
gdy przysiega Generata
wzbila si¢ nad Krakow wzwyz.
Ractawickich rzecz to kos
kiedy powstat caly nar6d
na Ko$ciuszki gromki glos.

I cho¢ powstanie pas¢ musiato

wrog silny byt ...

Kosciuszko okryt Polske chwata

po nasze dni.

I nigdy, dopoki zyjemy, nie

zginie kraj, nauczyt nas

wlasnym przykladem

jak broni¢ prawd.
Jeszcze Polska nie widziala ...



9. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.
10. Obiekt szkolny jest monitorowany przez telewizje dozorowang z dniem 30.06.20009 r.

§2.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,szkole” - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 2 im. Tadeusza Ko$ciuszki
w Stupsku;

2) ,,oddziale przedszkolnym” - nalezy przez to rozumie¢ oddzialy zorganizowane w szkole,
w ktorych dzieci objgte s3 obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym;

3) ,,dyrektorze szkoly” - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2
im. Tadeusza Kosciuszki w Stupsku;

4) ,,rodzicach” - nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastepczag nad dzieckiem;

5) ,,Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy
przez to rozumie¢ organy Szkoty;

6) ,,statucie”- nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Tadeusza
Kosciuszki w Stupsku;

7) ,uczniach”- nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mlodziez uczgszczajaca do szkoty
podstawowej;

8) ,,dzieciach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do oddziatow
przedszkolnych;

9) ,,zindywidualizowanej S$ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
zindywidualizowang $ciezk¢ realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia (formy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi);

10) ,wychowawcy”- nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
jeden oddzial w szkole;

11) ,,nauczycielach”- nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych szkoty;

12) ,,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny”- nalezy przez to rozumie¢
Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku;

13) ,,organie prowadzacym”- nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta w Stupsku.

§ 3.

1. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat 1 sktada si¢ z dwoch etapow:
1) pierwszy etap nauczania obejmuje klasy I — III;
2) drugi etap nauczania obejmuje klasy IV —VIIL

2. Szkola organizuje i prowadzi oddziaty wychowania przedszkolnego dla dzieci
piecioletnich i szescioletnich.

3. Do tradycji szkoty naleza:

1) Swieto Szkoty — Dzien Patrona Szkoty — 24 marca to jest dzien nadania szkole sztandaru
1 imienia;
2) Wybory przez ucznidow ,,Nauczyciela — Rzecznika Praw Ucznia”;
3) Wybory przez uczniow 1 Rade Pedagogiczna:
a) Ucznia Roku,
b) Sportowca Roku,
¢) Ucznia, ktéry pokonat wlasne trudnosci,



d) Najsympatyczniejszego Ucznia i Uczennic¢ Roku,
e) Wzorowego Czytelnika,
f) Najmilszego Nauczyciela Roku.
4) Lekcje wychowawcze ze sztandarem szkoty klas trzecich i1 ésmych;
5) Konkursy miedzyszkolne:
a) Miedzyszkolny Konkurs Wiedzy HIV/AIDS,
b) Miedzyszkolny Konkurs ,,Cata Europa Koleduje”,
¢) Migdzyszkolny Konkurs Historyczny ,,Poczet Krolow i Ksigzat Polskich”,
d) Miedzyszkolny Konkurs , Swiat na Tak — prawa dziecka”,
e) Miedzyszkolny Konkurs Jezyka Angielskiego klas 111,
f) Miedzyszkolny Konkurs dla klas I-III ,,Chcg¢ by¢ zdrowy™,
6) Kaszubskie tradycje §wiateczne ,,Kaszubska Wigilia”,,,Wielkanoc po kaszubsku”;
7) Slubowanie uczniéw klas 1.

3. Szkota realizuje wlasne programy autorskie oraz innowacje pedagogiczne uchwalone
przez Rad¢ Pedagogiczng i zawarte w planie dydaktyczno — organizacyjnym szkoty na
dany rok szkolny.



Rozdzial 11

Cele 1 zadania szkoty

§ 4.

1. Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty 1 kontynuowania nauki w szkotach ponadpodstawowych.

2. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz wydanych na
jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
z 1deami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o
Prawach Dziecka, a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w przepisach prawa oswiatowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

1) rozwijania kompetencji kluczowych uczniow,

2) ksztaltowania umiejetnosci samodzielnego uczenia sie,

3) rozwijania kompetencji spotecznych i obywatelskich,

4) wspierania dobrostanu psychicznego i fizycznego uczniow,

5) organizowania procesu uczenia sie opartego na doswiadczeniu, wspotpracy i realizacji
projektow edukacyjnych,

6) przygotowania uczniéw do funkcjonowania w spoteczenstwie cyfrowym.

4. Szkota podejmuje niezbgdne dzialania w celu:
1) tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej;
2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju,
3) podnoszenia, jakosci pracy szkoty 1 jej rozwoju organizacyjnego,

5. Powyzsze zadania dotycza:

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym:;

4) zarzadzania szkotlg;

5) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow

6. Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo
oswiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.



7. Sposob wykonywania zadan Szkoly z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
i Swiata;

2) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidow,a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programoéw nauczania
oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.

8. Organizacja pracy projektowe;j:

1) szkota moze organizowac projekty edukacyjne o charakterze miedzyprzedmiotowym.

2) projekty mogg by¢ realizowane indywidualnie lub zespotowo.

3) udziat ucznia w projekcie podlega dokumentowaniu.

4) efekty projektu moga stanowic¢ element oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

5) szkota moze organizowac tygodnie projektowe zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

9. Szkota rozwija kompetencje cyfrowe uczniow poprzez:

1) odpowiedzialne korzystanie z technologii informacyjno - komunikacyjnych,
2) edukacje medialna,

3) krytyczng analize informacji,

4) bezpieczne korzystanie z zasobow cyfrowych.

§ 5.

1. Do osiagniecia celow 1 realizacji zadan statutowych szkota zapewnia nauczycielom
1 uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) pracowni informatycznych;

3) biblioteki wraz z czytelnia;

4) swietlic szkolnych;

5) gabinetu pielggniarskiego;

6) pomieszczen administracyjno —gospodarczych;
7) zespohu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
8) szatni szkolnej;

9) stotowki szkolne;j;

10) toalet;

11) archiwum szkolnego.

2. W realizacji zadan opiekunczych szkota zapewnia:



1) Mozliwo$¢ rozwijania réoznych form wspotpracy nauczycieli z domem rodzicielskim
ucznia majacych na celu zapobieganie klopotom wychowawczym, niepowodzeniom
W nauce;

2) Mozliwo$¢ rozwijania $cislej wspotpracy nauczycieli z instytucjami, organizacjami
1 osobami zajmujacymi si¢ problemami pomocy specjalistycznej i opieki nad
dzieckiem;

3) Mozliwos¢ rozwigzywania przez nauczycieli i1 organy szkoty problemoéw milodziezy
w wieku dorastania;

4) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w celu wspomagania
rozwoju psychicznego w oparciu o wspdlprace z Poradnia Psychologiczno—
Pedagogiczng i innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo oraz specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom, aktywno$ci uczenia si¢ przez organizowanie zaj¢é
swietlicy terapeutycznej, zespoldow wyrownawczych i reedukacyjnych, nauczania
indywidualnego lub indywidualnego toku nauki, zatrudnienia pedagoga szkolnego
psychologa, prowadzenie klas terapeutycznych oraz wyro6wnawczych, jezeli zaistnieje
taka konieczno$¢ lub potrzeba.

Kwalifikacja uczniéw do zadan wymienionych w § 5 ust. 2 pkt 5 odbywa si¢ zgodnie z
wytycznymi Ministra Edukacji Narodowe;;

5) Udzielanie uczniom w miar¢ posiadanych $rodkéw pomocy materialnej, w tym
z funduszy pozabudzetowych oraz Rady Rodzicow;

6) Realizowanie zadan wynikajacych z aktéw wykonawczych do Ustawy Prawo
oswiatowe w sprawie szczegotowych przepisow bezpieczenstwa i higieny w szkotach
1 placowkach publicznych;

7) Realizowanie zadan wynikajacych z aktow wykonawczych  do Ustawy Prawo
o$§wiatowe w sprawie zakresu, zasad i trybu sprawowania opieki medycznej nad
osobami uczestniczacymi w zajeciach wychowania fizycznego, zajgciach turystycznych
oraz w zorganizowanym przez szkot¢ wypoczynku dzieci;

8) Dyzury nauczycielskie w czasie przerw lekcyjnych oraz od godz. 7% codziennie we
wszystkich miejscach szkoty, w ktorych przebywaja dzieci zgodnie z opracowanym
harmonogramem na dane péirocze lub rok szkolny;

9) Opieke nad uczniami klas pierwszych szczegolnie w pierwszym potroczu — nauczyciele
odprowadzajg uczniéw z szatni do klasy o godz. 8” i odprowadzajg uczniéw po
zakonczeniu zaj¢c 1 przekazujg rodzicom;

10) Opieke nad uczniami, ktorzy biora udzial w zajeciach pozalekcyjnych — nauczyciel
zabiera ucznidow oczekujagcych w holu szkoly na zajecia 1 odprowadza ich po
zakonczeniu zaje¢ do wyjscia szkolnego. Podczas zaje¢ uczniowie przebywaja w
pomieszczeniu z nauczycielem;

11) W czasie trwania lekcji religii, etyki, wychowania fizycznego dla uczniéw
zwolnionych szkota zapewnia opieke w czytelni lub $wietlicy szkolne;.

3. W realizacji zadan wychowawczych szkota zapewnia:

1) Kazdemu oddziatowi (klasie) nauczyciela — wychowawce, ktorego obowigzki
okresla statut szkoty;

2) Mozliwo$¢ podtrzymywania przez ucznidw poczucia tozsamosci religijnej oraz
narodowej;

3) Mozliwos¢ rozwijania zainteresowan uczniow (wykaz zaje¢ pozalekcyjnych na
dany rok szkolny zawiera ,,Plan dydaktyczno — organizacyjny” zatwierdzony
przez Rade Pedagogiczng kazdorazowo w miesigcu sierpniu);

4) Organizowanie klasowych 1 migdzyklasowych form turystyki, wypoczynku,
sportu 1 rekreacji;

5) Mozliwo$¢ rozwijania tradycji szkolnych, regionalnych i narodowych;



4.

6) Mozliwo$¢ rozwijania samorzadno$ci 1 samodzielno$ci oraz spolecznej
aktywno$ci uczniow;

7) Podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespolach
uczniowskich oraz migdzy uczniami 1 innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

8) Mozliwos¢ organizowania réznych imprez klasowych z réznych okazji wspdlnie z
wychowawecg klasy 1 rodzicami;

9) Mozliwos¢ organizowania rdéznych imprez szkolnych — miedzyklasowych.
Obecno$¢ nauczycieli na tych imprezach okresla kazdorazowo plan dydaktyczno
— organizacyjny na rok szkolny. Kazdorazowo obecny musi by¢ pedagog
1 przedstawiciel dyrekcji szkoty.

Zadania opiekuncze i wychowawcze szkoly okreslaja na kazdy rok szkolny:

1) Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 2 w
Stupsku;
2) Plan wychowawczo-profilaktyczny dla klasy.



Rozdzial 111

Cele i1 zadania oddzialow przedszkolnych

§ 6.

1. Oddziaty przedszkolne realizujg cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o§wiatowe oraz
w aktach wykonawczych do ustawy uwzgledniajgc podstawe programowag wychowania
przedszkolnego.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia sig, co
umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie
dos$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego
wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

3. Zadaniami oddziatoéw przedszkolnych sa w szczego6lnosci:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwo6j, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciaglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen 1 rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwo$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru,plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajace] dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do sSrodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkdw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;



12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupeilnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych  tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

. Wynikajace z powyzszych celow zadania oddziaty przedszkolne realizujg w ramach
okreslonych obszarow edukacyjnych:

1) Fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) Emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) Spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) Poznawczy obszar rozwoju dziecka.
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Rozdzial IV

Organy szkoty

§7.
1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy wymienione w § 7 ust. 1. pkt 1 — 4 uchwalaja wlasne regulaminy dziatalnosci,
ktére musza by¢ zgodne ze Statutem Szkoly i zapisami Ustawy Prawo o$wiatowe.

3. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) Wykonywanie uprawnien kierownika zakladu pracy (w tym zatrudnianie i1 zwalnianie

pracownikow szkoty);

2) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem na kazdy rok szkolny;

3) Dysponowanie srodkami finansowymi szkoty.

4) Powierzanie stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk.

5) Wydawanie decyzji administracyjnych;

6) Nagradzanie 1 karanie pracownikow szkoly oraz wystepowanie z wnioskami

0 odznaczenia 1 wyrdznienia po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;.

7) Rozwigzywanie sporow miedzy pracownikami szkoty, pracownikami a rodzicami,

pracownikami a uczniami;

8) Realizowanie uchwat podjetych przez Rade Pedagogiczng w ramach jej kompetencji

stanowiacych;

9) Wstrzymanie wykonanie uchwal, o ktorych mowa w pkt 8 niniejszego ustgpu,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne;

10) Wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

11) Zapewnianie uczniom i pracownikom szkoty bezpiecznych 1 higienicznych warunkow
do pracy 1 nauki oraz bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych przez szkofle;

12) Reprezentowanie szkoty na zewnatrz, a podczas jego nieobecnos$ci reprezentuje szkote

Wicedyrektor Szkoty;
13) Wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;
14) Odpowiadanie za wlasciwag organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianow

przeprowadzanych w szkole;
15) Stworzenie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczegolnosci harcerskich);
16) Odpowiadanie za wlasciwg organizacj¢ 1 przebieg egzaminu Osmoklasisty
przeprowadzonego w szkole;

17) Opracowanie projektu arkusza organizacji szkoty;
18) Wykonanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.
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4. W szkole nie powotuje si¢ rady szkoty, jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

5.Rad¢ Pedagogiczng tworzag wszyscy nauczyciele szkoty (rowniez oddzialu
przedszkolnego).

6. Rada Pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalno$ci stanowigcy odrebny dokument,
ktérego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po ich
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

6) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

7) uchwalanie statutu szkoly 1 wprowadzanie zmian do statutu.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty (tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych);

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) powierzenie stanowiska Wicedyrektora

9. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) moze wystepowac z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;
2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych w szkole;
3) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla Dyrektora Szkoty.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia gtosow, w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow.

12. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

13. Rada Rodzicow reprezentuje ogo6t rodzicoéw ucznidw szkoty oraz rodzicow dzieci
uczeszcezajacych do oddziatow przedszkolnych.
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14. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

15. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre§la w
szczegOlnosci: wewnetrzng strukturg 1 tryb pracy Rady; szczegétowy tryb wyboréw do
rad oddziatowych i Rady Rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

16. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

17. Gtownym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej 1 opiekunczej
funkcji szkoty.

18. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) pobudzanie i organizowanie r6znych form aktywnos$ci rodzicow na rzecz

wspomagania realizacji celow 1 zadan szkoty;

5) wspotudziat w biezacym 1 perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

6) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

7) udziat w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych

szkoty;

8) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

9) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu;

10) organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogiczne]
w rodzinie 1 sSrodowisku lokalnym;

11) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych
dla szkoty, zwlaszcza na dzialalno$¢ wychowawcza i pozalekcyjna, i w zwigzku
z tym ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

13) wspotpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady
na szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogétu rodzicow w dziataniach na
rzecz oddziahu klasy i szkoty;

14) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty o dopuszczenie do dzialalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a
w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

19. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowaé do Dyrektora, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowa¢ swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty.
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20. Rada Rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet
w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty.

21. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.

22. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

23. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6l uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3
jedynymi reprezentantami og6tu ucznidéw.

24. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

25. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciag rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

§ 8.

1. W szkole powoluje si¢ stanowisko Wicedyrektora Szkoty. Ilo§¢ Wicedyrektorow co roku
okresla arkusz organizacji szkoty.

2. Nauczyciela na stanowisko Wicedyrektora Szkoty powotuje po zasiegnigciu opinii organu
prowadzacego szkole oraz Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty. Odwotania ze
stanowiska dokonuje takze Dyrektor Szkoty.

3. Dyrektor opracowuje dla kazdego Wicedyrektora Szkoty zakres obowigzkow, ktory
znajduje si¢ w teczce akt osobowych.

4. Wicedyrektor Szkoty nadzorujacy klasy IV — VIII jest pierwszym Wicedyrektorem Szkoty
1 zastepuje Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnosci (w przypadku powotania dwéch
Wicedyrektorow).
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5. Do obowigzkéw Wicedyrektora Szkoty nalezy:

1) Prowadzenie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru opracowanym przez
Dyrektora Szkoty na dany rok szkolny;

2) Opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych;

3) Opracowanie rocznego planu dyzuréw nauczycielskich;

4) Organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;

5) Wspotpraca z pedagogiem szkolnym i psychologiem oraz przewodniczenie Szkolnej
Komisji Wychowawczej;

6) Formulowanie projektu oceny pracy nauczycieli 1 przedstawianie Dyrektorowi Szkoty
do akceptacji oceny dorobku zawodowego nauczycieli;

7) Wnioskowanie w sprawach nagréd i odznaczen dla nauczycieli oraz kar porzadkowych.

8) Zatwierdzenie kart wycieczek szkolnych oraz innych form wypoczynku zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

9) Rozliczenie godzin ponadwymiarowych oraz zastepstw nauczycieli;

10) Inne zadania zlecane przez Dyrektora Szkoty;

11) Odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty.

§9.

W szkole nie powoluje si¢ stanowiska kierownika swietlicy.

§ 10.

Ustala si¢ nastgpujace formy wspotdziatania nauczycieli z rodzicami w sprawach ksztatcenia,
wychowania i1 bezpieczenstwa dzieci:

1) Spotkania klasowe wychowawcOow z rodzicami — organizacyjne w miesigcu wrzesniu.
Termin okre$la plan dydaktyczno — organizacyjny nadany rok szkolny. Podczas
spotkania wychowawca ustala zadania i zamierzenia dydaktyczne, wychowawcze,
opiekuncze oraz profilaktyczne w pracy z zespotem klasowym, zapoznaje rodzicoOw
z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w Szkole
Podstawowej nr 2 w Stupsku zawartych w statucie oraz ,,Szkolnym zestawem
programdéw nauczania poszczegdlnych zajec edukacyjnych dla Szkoty
Podstawowej nr 2 w Shupsku” w danym oddziale. Wychowawca omawia zasady
bezpieczenstwa ucznia w drodze do 1 ze szkoty, zasady spg¢dzania przez ucznidow
przerw, bezpieczenstwa w budynku, na boisku. Przypomina zapisy Statutu Szkoty.
Wychowawcy klas 1 prowadza dodatkowo pedagogizacje rodzicow w sprawach
wymienionych podczas dodatkowego spotkania;

2) Spotkania klasowe wychowawcow z rodzicami — wywiadowki organizowane dwa razy
w roku szkolnym. Terminy okresla plan dydaktyczno — organizacyjny na dany rok
szkolny. Wychowawcy klas przekazuja rodzicom rzetelne informacje na temat ich
dzieci — zachowanie, post¢py w nauce, przyczyny niepowodzen w nauce, frekwencja na
zajeciach szkolnych, udzielaja porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia
ich dzieci, bezpieczenstwa dzieci,

Podczas wywiadoéwek obecno$¢ wszystkich nauczycieli, w tym pedagoga oraz

przedstawicieli biblioteki i1 $wietlicy, jest obowigzkowa. Biblioteka moze prowadzic¢
kiermasz ksigzek, a nauczyciele techniki, plastyki wystawy prac dzieci.
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3) Nauczyciele przedmiotow informuja wychowawce klasy o grozacej uczniowi
ocenie niedostatecznej nie pdzniej niz 30 dni przed zakonczeniem podtrocza (rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych). Wychowawca powiadamia osobiscie
rodzicOw 1 ucznia o grozacej ocenie niedostatecznej na 30 dni przed zakonczeniem
polrocza oraz rocznych zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych;

4) Zamieszczanie w gablotach szkolnych ogloszen oraz przez e-dziennik informacji
dotyczacych spotkan z rodzicami z réznych okazji oraz informacji biezacych z
dziatalnosci klasy, szkoty 1 organdéw szkolnych;

5) Rozmowy indywidualne wychowawcow oraz nauczycieli przedmiotow z rodzicami
w szkole, w tym na posiedzeniach Szkolnej Komisji Wychowawczej;

6) Spotkanie pielggniarki szkolnej z rodzicami ucznidow dotyczace badan uczniow,
zapobiegania chorobom oraz promocji zdrowego trybu zycia, a takze zagrozen i
niebezpieczenstw grozacym uczniom.

16



Rozdzial V
Organizacja szkoty

§ 11.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - z dniem
31 sierpnia nastepnego roku.

2. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich
rozpoczecia 1 zakonczenia, terminy przerw $wigtecznych, ferii zimowych 1 letnich oraz dni
wolnych od zaj¢é, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla
szkot publicznych.

3. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem

Uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do

8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,

okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciolow lub
zwigzkow wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

4. W dniach wolnych, o ktorych mowa w ust. 3 szkota ma obowigzek zorganizowania zajec¢
wychowawczo -opiekunczych.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa
w ust. 3, Dyrektor Szkoly moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni
w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego. Wyznaczenie
dodatkowego dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.

6. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty.

7. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoly (po zaopiniowaniu
przez zakladowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu
Szkote.

8. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.

9. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1) liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze;
2) informacje o stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbe oddziatow poszczegodlnych klas wraz z liczbg uczniow w poszczegodlnych
oddziatach;
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10.

11.

4) liczbe oddziatow przedszkolnych wraz z liczbg dzieci w poszczegdlnych oddziatach;
tygodniowe wymiary godzin poszczegdlnych zaje¢ w szkole;

5) tygodniowy wymiar zaje¢¢ religii zaje¢ jezyka mniejszo$ci narodowej, jezyka
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego w oddziatach przedszkolnych;

6) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy;

7) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

8) liczbg godzin zaje¢ Swietlicowych;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolnej;

10) czas pracy poszczeg6lnych oddziatéw przedszkolnych.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

W szkole obowiazuje pigciodniowy tydzien pracy.

§ 12.

. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I —VIII.

Podstawow3 jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

. W ciagu catego etapu edukacyjnego oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Liczba uczniéw w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 ucznidw. Dyrektor, po
poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ oddziat klas I- III jesli w trakcie
trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale zwigkszy si¢ ponad liczbe 25 0so6b
w skutek przyjecia ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty.

. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Dyrektor

szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktéorym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale maksymalnie o 2 osoby.

. Oddzial, w ktérym liczbg ucznidéw zwiekszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowac ze

zwigkszong liczbg ucznidow w ciagu catego etapu edukacyjnego.

. W sytuacji gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢

asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

. W oddziale wybiera si¢ samorzad klasowy sktadajacy si¢ z: gospodarza, zastepcy

gospodarza, sekretarza i tacznika z biblioteka. Wyboru dokonuje si¢ poprzez oddanie gltosu
na kandydata do samorzadu klasowego na pierwszej godzinie wychowawcze] w danym
roku szkolnym. Wybory moga odby¢ si¢ w trybie jawnym lub tajnym, o czym decyduje
wychowawca klasy. W przypadku uzyskanej rownej liczby gloséw przez kandydatow do
samorzadu klasowego wychowawca moze oglosi¢ ponowne wybory lub zdecydowac o
podziale funkcji w samorzadzie klasowym.
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§ 13.

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczej szkoty,
ktorych wymiar okreslajag ramowe plany nauczania s3:
1) Obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne;
2) Dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;
3) Zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;
4) Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) Zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
6) Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 14.
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujgc ustalony dla ucznia
faczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin dla ucznia).

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

4. W klasach IV- VIII obowigzuje podziat na grupy:

1) na obowigzkowych zajeciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidow (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
mig¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 osoby oraz liczba uczniow w grupie nie
moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej);

2) na obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w
oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, miedzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, a przy podziale na
grupy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jeézyka obcego nowozytnego);

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktoérych z treSci programu nauczania wynika konieczno$é¢
prowadzenia ¢wiczen (w tym laboratoryjnych)- w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej
niz 26 wucznidow (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej,
mi¢dzyoddzialowej lub migdzy klasowej liczacej nie wigcej niz 26 uczniow z tym, ze
jezeli w sklad grupy oddzialowej, miedzyoddziatowej, miedzy klasowej wchodza
uczniowie niepetnosprawni uczeszczajacy do oddziatow integracyjnych lub uczniowie
oddziatow specjalnych, liczba ucznidow w grupie nie moze przekroczy¢ 20 ucznidw,
w tym 5 ucznidw niepetnosprawnych).
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§ 15.

.Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego jest ustalany corocznie przez organ
prowadzacy na wniosek Dyrektora, z tym ze czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego jest nie krotszy niz 5 godzin dziennie.

. Dyrektor powierza kazdy oddzial przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli
w zalezno$ci od czasu pracy oddziatu i1 realizowanych w nim zadan, uwzgledniajac
propozycje rodzicow w tym zakresie.

.Dla zapewnienia ciaglo$ci 1 skuteczno$ci pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej wskazany nauczyciel opiekuje si¢ danym oddzialem do czasu zakonczenia
korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci z tego oddziatu.

. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny nauczania, wychowania
1 opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz
oczekiwan rodzicow.

. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel oddziatu przedszkolnego ustala dla tego
oddziatu szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Dyrektor
szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 6. zwiekszajac liczbe uczniow
w oddziale maksymalnie o 2 osoby.

. Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglgdnieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

9. Godzina prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.

10. Czas trwania zaj¢¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym
ze czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ rewalidacyjnych czy zaje¢ religii,
zajec z jezyka regionalnego powinien wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut.

11. Sposdb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziatach przedszkolnych okreslaja
odrgbne przepisy.
§ 16.

1. Szkota organizuje 1 udziela uczniom oraz dzieciom uczeszczajagcym do oddziatow
przedszkolnych i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
poprzez:
1) diagnozowanie $rodowiska dzieci;
2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
1 umozliwianie ich zaspokajania;
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3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rdod dzieci, rodzicow
1 nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mtodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

7) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

8) badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

9) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

10) wspieranie nauczycieli i specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

. Zadania szkotly, o ktérych mowa w ust.1 realizowane sa we wspotpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1 innymi poradniami specjalistycznymi,
nauczycielami 1 innymi pracownikami, innymi szkotami czy przedszkolami oraz
podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy. Szkola wspotpracuje
z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Stupsku.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku/ uczniowi polega na rozpoznawaniu

1 zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
jego mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw $rodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w Szkole.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicow,
Dyrektora Szkoty, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem/ dzieckiem,
pielggniarki, poradni, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebedacej
nauczycielem ale posiadajacej przygotowanie uznane przez Dyrektora Szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢ lub asystenta wychowawcy S$wietlicy,
pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego, organizacji pozarzadowej
lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

. Potrzeba objecia ucznia czy dziecka pomoca psychologiczno- pedagogiczng w Szkole
wynika:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi;

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
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7. W Szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej dzieciom uczgszczajacym
do oddziatéw przedszkolnych oraz uczniom szkoty udzielajg zatrudnieni:
1) Nauczyciele;
2) Pedagog;
3) Pedagog specjalny;
4) Psycholog;
5) Logopeda;
6) Nauczyciel o specjalnych kwalifikacjach.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna obejmuje rowniez dziatania wspierajace dobrostan ucznioéw,
rozwijanie odpornosci psychicznej, kompetencji emocjonalnych i spotecznych.

§17.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezagcej pracy z uczniem/
dzieckiem oddzialu przedszkolnego oraz przez zintegrowane dziatania nauczycielii
specjalistow.

2. W ramach posiadanych mozliwos$ci szkota udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej
w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla ucznidéw i dzieci szczegdlnie
uzdolnionych (liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob);

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki;

3) zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych organizowanych dla uczniéw majacych trudnosci
w nauce, w szczegllnoSci, w spelianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikOw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.

4) zajec¢ specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb ucznidow i dzieci tj.:

a) korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla uczniéw i dzieci z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5 0sdb,

b) logopedycznych organizowanych dla ucznidow 1 dzieci z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych. W zajeciach moze uczestniczy¢ do 4 osob,

¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowanych dla uczniow
i dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow
zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach moze przekracza¢ 10 osob,

d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniow
z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy
w funkcjonowaniu w Szkole, w tym oddziale przedszkolnym, oraz z aktywnym
1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoly. Liczba uczestnikow w tych zaje¢ciach nie moze
przekracza¢ 10 osob,

5) zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (uzupehiajace dziatania
szkoty w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniéw);

6) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia organizowanych dla
dzieci 1 ucznidéw, ktoérzy moga uczeszcza¢ do szkoly (oddziatu przedszkolnego), ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie moga
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realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego czy zaje¢ edukacyjnych

wspolnie rowiesnikami w oddziale przedszkolnym czy szkolnym 1 wymagajg

dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;
7) porad i konsultacji.

. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego czy

zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspoélnie
z oddziatem szkolnym czy przedszkolnym.

. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ realizowanych indywidualnie ustala Dyrektor (na

wniosek rodzicéw, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z
ktorej wynika potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomoca w tej formie).

. Uczen/ dziecko obje¢te pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole

czy oddziale przedszkolnym odpowiednio program wychowania przedszkolnego czy
programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegdlnosci
z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem objetym zindywidualizowang

Sciezka podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/ ucznia
w szkole.

. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) uczniow objetych ksztalceniem specjalnym;
2) ucznidw objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem

. Godzina zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 2 pkt od 1 do 5 niniejszego paragrafu nie moze by¢

dtuzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydluzenie
lub skrécenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ ucznia tacznego
tygodniowego czasu tych zajec.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1do 4 prowadza nauczyciele i1 specjali$ci posiadajacy

kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ 1 prowadzi si¢ je przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega

11.

na ich wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy
udzielanej uczniom. Pomoc ta jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i
szkolen prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajagcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek Dyrektora zapewniaja poradnie oraz
placowki doskonalenia nauczycieli.
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§ 18.

1. W razie stwierdzenia, ze uczen/ dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielajg mu tej pomocy w trakcie
biezacej pracy oraz informuje o tym wychowawce oddziatu (w przypadku uczniéw szkoty)
lub Dyrektora (w przypadku dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego).

2. Wychowaweca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebe;

3) informuje Dyrektora Szkoty o koniecznosci objgcia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng;

4) wnioskuje do Dyrektora Szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania
oraz wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb, z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi
zajecia z uczniem, oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie indywidualnej rozmowy.

. Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

. W przypadku objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczng dziecka uczeszczajacego do
oddziatu przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 wykonuje Dyrektor Szkoty.

. Dyrektor Szkoty ustala i informuje na pi$mie rodzicéw dziecka/ ucznia, ktory bedzie objety
pomocg psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich
udzielania oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane.

. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggnig¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi czy dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w szkole (w tym w oddziale
przedszkolnym), Dyrektor, za zgoda rodzicow wystepuje do publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu,
w celu jego rozwigzania.
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9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidéw i dzieci posiadajacych

orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni.
Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniow/
dzieci uwzglednia si¢ rowniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opinii
z zastrzezeniem § 17 ust. 7 pkt 2.

§ 19.

. Dzieci 1 ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy szkota obejmuje ksztalceniem specjalnym.

. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dzieci/ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie
tych zaje¢ nauczycielom i specjalistom posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju niepelnosprawnosci dziecka czy ucznia).

5) integracje dzieci/ uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi/ uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

7) W zaleznos$ci od stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej dziecka czy ucznia
organizuje si¢ ksztalcenie 1 wychowanie, ktére umozliwia mu nauk¢ w dostgpnym dla
niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacj¢, resocjalizacj¢ oraz
zapewnia mu specjalistyczng pomoc 1 opieke.

. Planowanie i1 koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z
nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem. Pracg¢ zespotu koordynuje
wychowawca oddziatu, do ktorego uczeszcza uczen badz nauczyciel lub specjalista
prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

. Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie
spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz maja oni
prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pamigtaé, ze osoby biorgce udziat w
spotkaniu obowigzane sg do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktore moga naruszaé
dobra osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicdw, nauczycieli, specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem czy uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w tym spotkaniu.

. Zespol, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej
»programem”, ktéorym sa uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy
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9.

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane.

W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do
5 dzieci/ucznidw.

. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki

zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny.

. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania

przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac
oceng efektywnos$ci programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:
1) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata - na II etapie edukacyjnym.

Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,
wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

Whiosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktérym mowa
w ust. 4 niniejszego paragrafu.

Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 11 niniejszego
paragrafu podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedluzenia uczniowi okresu nauki,
w szczegolnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicéw ucznia.

Ksztatcenie uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

Dzieciom i uczniom niepelnosprawnym szkota organizuje zajg¢cia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno —pedagogiczne;.

W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w
zakresie pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-III), pomocy nauczyciela
w celu wspotorganizowania ksztatlcenia ucznidéw niepelnosprawnych, oraz za zgoda
organu prowadzacego nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspodtorganizowania ksztatcenia uczniéw niedostosowanych spotecznie
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oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

7. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust.17:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz realizuja
zintegrowane dziatania i zajgcia wyznaczone przez Dyrektora Szkoty;

2) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) udzielaja pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy z
uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

4) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne

§ 20.

. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i1 zainteresowan
Dyrektor Szkoly moze,na wniosek lub za zgoda rodzicoOw oraz po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.

. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program Iub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek (za
zgoda rodzicow).

. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéoremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w
przepisami.

Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki.

27



1.

§ 21.

Wczesne wspomaganie rozwoju

Dyrektor Szkoty dla oddziatow przedszkolnych, moze organizowaé, w porozumieniu
z organem prowadzacym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

. Celem wczesnego wspomagania jest pobudzenie rozwoju psychoruchowego 1 spotecznego

dziecka od momentu wykrycia nieprawidlowos$ci do podjecia nauki w szkole.

W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka Dyrektor Szkoty

powotuje zesp6t wczesnego wspomagania (zwany dalej zespolem), w sklad ktorego

wchodzg osoby posiadajace przygotowanie do pracy z malymi dzieémi o zaburzonym

rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci, w
szczegblnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;

2) psycholog;

3) logopeda;

4) inni specjali§ci w zaleznoS$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

4. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
o0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, kierunkow i harmonogramu dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzania wspoOlpracy z:

a) podmiotem leczniczym w celu przeprowadzenia diagnozy potrzeb dziecka
wynikajacych z jego niepetnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno-
rehabilitacyjnego 1 zalecanych wyrobow medycznych oraz porad 1 konsultacji
dotyczacych wspomagania rozwoju dziecka,

b) osrodkiem pomocy spolecznej w celu zapewnienia dziecku i1 jego rodzinie pomocy
stosownie do ich potrzeb.

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego program

4) wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dzialan oséb prowadzacych zajecia
z dzieckiem oraz ocenianie postepdw i trudnosci w funkcjonowaniu dziecka;

5) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka 1 jego rodziny oraz planowanie dalszych dziatah w zakresie wczesnego
wspomagania.

5. Pracg zespotu koordynuje Dyrektor Szkoty.

6.

Zespol szczegblowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania (prowadzi arkusz obserwacji dziecka).

. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju organizuje Dyrektor w wymiarze od 4

do 8 godzin w miesigcu, przy czym w przypadkach uzasadnionych potrzebami dziecka
1 jego rodziny, za zgoda organu prowadzacego, liczba tych godzin moze by¢ wyzsza.
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8. Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju ustala Dyrektor:

1) zajecia mogg by¢ prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing;

2) =zajecia moga by¢ prowadzone w grupie z udzialem rodzin dzieci lub innych dzieci
objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju- w celu rozwijania ich kompetencji
spotecznych i komunikacyjnych przy czym liczba dzieci w grupie nie moze przekraczaé
3;

3) zajecia dla dzieci, ktore nie ukonczyty 3 roku zycia moga réwniez by¢ prowadzone
w domu rodzinnym.

9. Zesp6t wspotpracuje z rodzing dziecka w szczego6lnosci poprzez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw 1 zachowan pozadanych
w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej pomigdzy rodzicami,
a dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i1 utrwalanie wtasciwych reakcji na te
zachowania;

2) udzielanie instruktazu 1 porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy
z dzieckiem;

3) identyfikowanie 1 eliminowanie barier 1 ograniczen w $rodowisku utrudniajacym
funkcjonowanie dziecka;

4) pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskaniu 1 wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkow
dydaktycznych i niezbednego sprzetu.

10. Szczegdtowa organizacje wczesnego wspomagania rozwoju okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci.

§ 22.

1. Zajgcia pozalekcyjne sa prowadzone w grupach miedzyklasowych nie mniejszych niz 12
uczniow w jednostkach 45 minutowych lub 90 minutowych w zalezno$ci od ich
charakteru.

2. Grupy ucznidéw na zajeciach pozalekcyjnych sg dobierane przez nauczycieli prowadzacych
te zajecia.

3. Wprowadza si¢ nauk¢ jezyka kaszubskiego w klasach I- VIII jako przedmiotu
obowigzkowego w wymiarze 3 godzin tygodniowo.

4. Nauka jezyka kaszubskiego odbywa si¢ w zaleznos$ci od ilo$ci chetnych ucznidw
w oddziatach klasowych, grupach miedzyoddziatowych, grupach migdzyklasowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami Ministerstwa Edukacji Narodowej i wytycznymi
organu prowadzacego.

5. Wprowadza si¢ jako przedmiot dodatkowy, w klasie V i VI, ,historia 1 kultura
Kaszubow” w wymiarze 25 godzin w roku szkolnym.

§ 23.

Wychowanie fizyczne
29



1. Zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV- VIII sg realizowane w formie:

1) Zaje¢ klasowo- lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo)
oraz

2) Zaje¢¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zajec¢ rekreacyjno- zdrowotnych, zaje¢ tanecznych
lub aktywnej turystyki, ktore moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo- lekcyjne.

2. Zajecia do wyboru mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych
1 migdzyklasowych.

3. Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru
z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajgcia.

4. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgodg rodzicow.

§ 24.

Zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego

1. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi
dalszego ksztalcenia poprzez organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3a w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zaje¢cia (dopuszczony do uzytku przez
Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;).

3. Program zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 zawiera tre$ci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwos$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

4. Na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢
minimum 10 godzin w roku dla oddziatow klas VII i1 VIII.

§ 25.

Religia i etyka

1. Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnego o$wiadczenia) w szkole/oddziale
przedszkolnym organizuje si¢ nauke religii (w oddziale przedszkolnym), nauke religii
1 etyki w szkole.

2. W oddziatach przedszkolnych zajecia religii sg uwzglednione w ramowym rozktadzie dnia
natomiast zajecia religii oraz etyki w Szkole uwzglednia si¢ w tygodniowym rozktadzie
zajec.
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3. Lekcje religii organizowane s3 dla grupy nie mniej niz 7 ucznidw/ dzieci (w oddziale
przedszkolnym), a w przypadku mniejszej liczby ucznidéw/ dzieci lekcje te powinny by¢
organizowane w grupach taczonych (mig¢dzyoddziatowych czy migdzyklasowych).

4. Jezeli w Szkole na nauke religii danego wyznania zglosi si¢ mniej niz 7 uczniéw/ dzieci
organ prowadzacy szkote (w porozumieniu z wilasciwym kosciotem czy zwigzkiem
wyznaniowym) organizuje nauke religii w grupie mig¢dzyszkolnej lub pozaszkolnym
(poza przedszkolnym) punkcie katechetycznym.

5. Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub
zajecia wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z tych zajec.

6. Nauka religii w szkole odbywa si¢ w wymiarze 2 zaj¢¢ przedszkolnych/ 2 godzin
lekcyjnych tygodniowo.

7. Naukg etyki organizuje si¢ zgodnie z zasada okreslong w ust. 3 niniejszego paragrafu,
w grupie migdzyoddzialowej, a tygodniowy wymiar godzin ustala Dyrektor.

8. Uczniowie, ktorzy uczgszczaja na lekcje religii, maja prawo do zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te
stanowig praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania
rekolekcji szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej 1 wychowawcze;.

§ 26.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia cieptego positku w stotowce szkolnej za
odptatnoscia.

2. Stotowke szkolng prowadzi szkota lub inny podmiot na podstawie umowy zawartej
miedzy tym podmiotem, a Dyrektorem Szkoty.

3. Do korzystania z positkéw uprawnieni sg:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPR w Stupsku;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

4. Warunkiem prowadzenia stoldwki przez szkote jest uzyskanie srodkow finansowych na ten cel od
organu prowadzacego szkole.

§ 27.

1. Jedng z pracowni szkolnych stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow, popularyzacji wiedzy o regionie
jest biblioteka szkolna wraz z czytelnig.

2. Ze zbiorow biblioteki szkoty korzysta¢ moga zgodnie z regulaminem biblioteki:
1) uczniowie szkoty;
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2) pracownicy szkoty;
3) rodzice uczniow szkoly.

3. Biblioteka szkolna realizuje zdania w zakresie:
1) gromadzenia 1  udostgpniania  podrecznikow, materiatow  edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka
szkolng i indywidualnymi zainteresowaniami ucznidw oraz wyrabiania i poglgbiania
u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania rdznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczna
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowe;j
ucznidéw nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki;

4. Dyrektor Szkoly sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wlasciwg obsad¢ personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie §rodkéw finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspolpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbioré6w bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu
ucznidow do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

5. Biblioteka szkolna jest czynna w godzinach 7°°-15%a czytelnia w godzinach 815,

6. Do obowiazkow nauczycieli — bibliotekarzy nalezy:

1) Dbatos¢ o ksiggozbidr, w tym odkurzanie 1 oprawa ksigzek;

2) Systematyczne opracowywanie ksiegozbioru;

3) Dbalos¢ o estetyke pomieszczen biblioteki i czytelni;

4) Rozwijanie zainteresowan czytelniczych oraz informacyjnych uczniow;

5) Wdrazanie uczniéw do korzystania z roznych technik bibliotecznych oraz ze zbioréw
r6znych bibliotek;

6) Wzbogacanie stanu tasmoteki i wideoteki;

7) Prowadzenie konkurséw czytelniczych, kiermaszéw ksigzek i innych form promocji
ksiazki;

8) Obstuga Multimedialnego Centrum Informatycznego.

7. Nauczyciele biblioteki i czytelni prowadzg takze zaj¢cia z dzieCmi zwolnionymi decyzja
Dyrektora Szkoly z lekcji wychowania fizycznego, z dzie¢mi nie uczeszczajagcymi na
lekcje religii lub etyki decyzja rodzicow, a lekcje te nie sg pierwszymi lub ostatnimi w
tym dniu. Dla tych uczniéw nauczyciele czytelni prowadza ewidencje obecnosci.

8. Szczegotowe zakresy obowigzkéw nauczycieli — bibliotekarzy znajdujg si¢ w teczkach
akt osobowych.
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9.

Uczniowie sg zobowigzani zwroci¢ ksigzki do biblioteki najpdzniej 2 tygodnie przed
zakonczeniem zaj¢¢ lekcyjnych w roku szkolnym.

§ 28.

. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow lub dojazd do szkoty, szkota organizuje $wietlice.

. Nauczyciele $wietlicy prowadza takze zajecia z klasg jezeli w naglych przypadkach

absencji nauczycieli Dyrektor Szkoly nie ma mozliwosci ustalenia zastgpstwa za
nieobecnego nauczyciela na danej jednostce lekcyjne;.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej roli szkoty, dla
prowadzenia ktorej Dyrektor Szkoty udostepnia salg wraz z wyposazeniem.

. Swietlica prowadzi zajecia, w tym takze poza budynkiem szkoty. Na zajeciach

swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie wigcej niz 25
uczniow. Zapisy dzieci do $wietlicy odbywaja si¢ do 10 wrze$nia kazdego roku — priorytet
stanowig uczniowie kl. I 1 dojezdzajacy.

Nauczyciele $wietlicy opracowujg regulamin dzialalnosci, ktéry zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

Sposrod nauczycieli §wietlicy Dyrektor Szkoty wyznacza jedng osobe, ktora koordynuje
prace Swietlicy.

Na bazie $wietlicy moze funkcjonowac $wietlica terapeutyczna, w ramach ktorej zajecia
prowadzg przeszkoleni instruktorzy — nauczyciele. Nauczyciele — instruktorzy sg optacani
z dodatkowych $rodkow przyznawanych przez organ prowadzacy szkote.

Zajecia Swietlicowe odbywaja si¢ w godzinach 6.30-17.00.

10. Do zadan nauczycieli $wietlicy nalezy:

1) Organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ z grupg oraz prowadzenie dziennika zajec;

2) Opieka nad uczniami wymienionymi w § 29 ust.1. Opieke nad tymi uczniami petni
nauczyciel majacy w tym czasie dyzur w $wietlicy. Uczen musi by¢ zapisany
w dzienniku grupy majacej zajecia w tym czasie;

3) Organizowanie odrabiania prac domowych 1 nauki wiasnej uczniow;

4) Opieka nad uczniami dojezdzajacymi do szkoty spoza Stupska;

5) Opieka nad uczniami korzystajacymi ze stolowki w czasie jednej dlugiej przerwy
obiadowej;

6) Dbatos¢ o estetyke oraz zagospodarowanie pomieszczen $wietlicy;

7) Rozwijanie i rozbudzanie zainteresowan uczniow;

8) Prowadzenie grup realizujacych zainteresowania kulturalnie i artystyczne;

9) Opieka nad dzie¢mi dowozonymi na nauke¢ ptywania.
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§ 29.

1. Nauczycielom posiadajacym wiasciwe przygotowanie merytoryczne powierza si¢
obowiazki pedagoga szkolnego.

2. Do dyspozycji pedagoga szkolnego Dyrektor Szkoly zapewnia osobne pomieszczenie
w szkole.

3. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) Organizowanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej dla uczniow w szkole;

2) Rozpoznanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych;

3) Wspotorganizowanie zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli dla uczniow

niepetnosprawnych w szkole;

4) Udzielanie r6znych form pomocy uczniom realizujacy indywidualny program lub tok

nauki;

5) Koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej;

6) Dziatanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym

si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

7) Organizowanie 1 kierowanie pracg Szkolnej Komisji Wychowawczej;

8) Organizacja pracy w zespotach wyrownawczych, reedukacyjnych i korekcyjnych

wspotpracujac z Wicedyrektorem Szkoty;

9) Analiza sytuacji wychowawczej w szkole 1 przedstawianie jej na koniec kazdego

potrocza Radzie Pedagogicznej;

10) Opieka nad dzie¢mi niepelnosprawnymi, sierotami, dzie¢mi rodzin znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji materialnej, zagrozonymi spotecznie, zaniedbanymi,

11) Przy wspotpracy z wychowawcami koordynowanie opiekg nad rodzinami
zastgpczymi;

12) Organizacja pedagogizacji rodzicow, odczytow, spotkan dla nauczycieli, uczniéw;

13) Doktadne rozpoznanie $srodowiska domowego ucznidéw z rodzin niedostosowanych
spotecznie;

14) Wspotpraca z instytucjami i organizacjami, ktoére zajmuja si¢ sprawami dzieci.

15) Udziat w pracach Komisji przyznajacych nagrody, wyrdznienia i pomoc materialng
dla uczniow;

16) Przygotowanie dokumentacji dotyczacej nauczania indywidualnego uczniow;

17) Wspotpraca z wychowawcami klas 1 Rzecznikiem Praw Ucznia.

18) Prowadzenie zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

19) Czuwanie nad przestrzeganiem przez szkot¢ postanowien Konwencji o prawach dziecka;

20) Przygotowanie rocznego planu pracy w formie pisemnej;

21) Prowadzenie dziennika pracy pedagoga i innej dokumentacji zgodnie z zakresem
CZynnosci;

22) Organizowanie przy wspolpracy z Wicedyrektorem Szkoty pomocy psychologicznej
1 pedagogicznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i realizacja
innych zadan wynikajacych z potrzeb szkoty i ujetych w aktach prawnych
dotyczacych o$wiaty, w tym stypendia szkolne i inne formy pomocy materialnej dla
uczniow.
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4. Szczegdlowy zakres obowiazkéw pedagoga szkolnego znajduje si¢ w teczce akt
osobowych nauczyciela.

§ 30.
Sposoby organizowania wycieczek

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 roku
sprawie warunkéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty

1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki (Dz. U. z 2018r poz. 1055) ustala si¢ ponizsze zasady
organizowania wycieczek i imprez krajoznawczo — turystycznych dla uczniow

I. Zasady ogdlne
1. Wycieczki sg integralng formg dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej szkoty.
2. Organizowanie przez szkol¢ wycieczek powinno mie¢ na celu:
1) poznawanie kraju, jego S$rodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow kultury
1 historii;
2) poszerzanie wiedzy z roznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego
1 kulturalnego;
3) poznawanie kultury, tradycji i jezyka innych panstw;
4) wspomaganie rodziny i szkoly w procesie nauczania i wychowania;
5) upowszechnianie wsrod uczniéw zasad ochrony $rodowiska naturalnego oraz wiedzy
o skladnikach 1 funkcjonowaniu rodzimego $rodowiska przyrodniczego, a takze
umiejetnosci korzystania z zasobow przyrody;
6) upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej oraz
podnoszenie sprawnosci fizycznej;
7) przeciwdzialanie zachowaniom ryzykownym, w szczegdlnosci w ramach
profilaktyki uniwersalnej;
8) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.
3. Wycieczki organizowane przez szkotg¢ moga przyjac¢ formy:
1) wycieczek przedmiotowych — inicjowanych i realizowanych przez nauczycieli
w celu uzupehienia programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow;
2) wycieczek krajoznawczo-turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym,
w ktorych udzial nie wymaga od uczniéw przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci
postugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem, organizowanych w celu nabywania wiedzy
o otaczajacym srodowisku 1 umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce;
3) specjalistycznych wycieczek krajoznawczo-turystycznych, w ktorych udzial wymaga od
uczniéw przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego 1 umiejetnosci postugiwania sie
specjalistycznym sprzetem, a program wycieczki przewiduje intensywna aktywnos$¢
turystyczna, fizyczng lub dlugodystansowos¢ na szlakach turystycznych.
4. Wycieczki mogg by¢ organizowane w kraju lub za granica.
5. Wycieczki moga by¢  organizowane w ramach zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych lub pozaszkolnych.

II. Organizacja wycieczek
1. Dyrektor szkoly wyznacza kierownika i1 opiekundéw wycieczki sposrod pracownikow
pedagogicznych szkoty.
2. W zaleznosci od celu i1 programu wycieczki dyrektor moze wyznaczy¢ jako opiekuna
osobe niebgdaca pracownikiem pedagogicznym szkoly.
3. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode¢ na taczenie funkcji kierownika 1 opiekuna wycieczki.
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4. W przypadku specjalistycznej wycieczki krajoznawczo-turystycznej, o ktoérej mowa w
§1 ust. 3 pkt 3, kierownik 1 opiekunowie wycieczki sg obowigzani posiadaé
udokumentowane przygotowanie zapewniajace bezpieczng realizacj¢ programu wycieczki.

5. Osobg odpowiedzialng za organizacj¢ oraz za prawidlowy i bezpieczny przebieg
wycieczki jest kierownik wycieczki.

6. Kierownik wycieczki najpozniej na tydzien przed planowang wycieczka informuje
dyrektora o jej zatozeniach organizacyjnych.

7. Kierownik wycieczki najpdzniej na 3 dni przed jej rozpoczeciem (wycieczki
przedmiotowe — 2 dni wczes$niej) przedstawia dyrektorowi kompletng dokumentacje
wycieczki do zatwierdzenia.

8. Dokumentacja wycieczki zawiera:

1) karte wycieczki (w dwoch egzemplarzach)

2) list¢ uczestnikdw z numerem telefonu rodzica lub rodzicéw ucznia

3) pisemne zgody rodzicow

4) regulamin uczestnika wycieczki;

9. Zgode na zorganizowanie wycieczki lub imprezy wyraza dyrektor szkoly poprzez
podpisanie karty wycieczki. Podpisane dokumenty s3 przekazywane kierownikowi
wycieczki.

10. Przeprowadzenie wycieczki bez zatwierdzenia stanowi naruszenie podstawowych
obowigzkow pracowniczych.

11. Organizacja i program wycieczek powinny by¢ dostosowane do wieku,
zainteresowan, potrzeb uczniéw i ich mozliwosci.

12. W wycieczkach szkolnych nie moga bra¢ udziatu uczniowie w stosunku, do ktorych
istniejg przeciwwskazania lekarskie. O$wiadczenie o takich przeciwwskazaniach sktadajg
pisemnie rodzice ucznia.

13. Udziat ucznia w wycieczce (z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych
si¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych na terenie Stupska) wymaga pisemnej zgody
rodzicow.

14. Wycieczka moze by¢ odwotana z powodu braku pisemnej zgody rodzicow
uczniow.

15. Zgode na wycieczki i imprezy zagraniczne wydaje dyrektor szkoty.

1. Gtéwne zasady bezpieczenstwa i opieki nad uczniami podczas wycieczek

1. Opieka nad uczniami biorgcymi udziat w wycieczce ma charakter ciggly, nie ma tzw.
,»czasu wolnego” dla jej uczestnikow.

2. Dla zapewnienia uczestnikom wycieczek pelnego bezpieczenstwa dyrektor przydziela
odpowiednig liczbe opiekunow dla grupy uczniow, w zaleznosci od wieku i liczby
uczestnikow, miejsca wycieczki i rodzaju $rodka lokomocji, a takze do$wiadczenia
1 umiejetnosci pedagogicznych opiekundw, stopnia zdyscyplinowania 1 samodzielno$ci
grupy uczniéw, sposobu zorganizowania wycieczki, itp.

3. Wycieczki piesze na terenach gorskich lezacych na obszarach parkow narodowych
1 rezerwatow przyrody, oraz lezacych powyzej 1000 m n.p.m. mogg prowadzi¢ wylacznie
przewodnicy turystyczni.

4. Podczas wycieczek rowerowych dlugos¢ trasy dostosowana jest zawsze do wieku

1 mozliwosci uczniéw. Uczniowie niepetnoletni bioragcy udziat w wycieczce rowerowe;]
muszg posiada¢ kart¢ rowerowa (lub prawo jazdy kategorii AM, Al, Bl lub T). Z tylu
1 przodu bezwzglednie jada opiekunowie. Wszelkie przepisy poruszania si¢ po drogach
reguluje kodeks drogowy.
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5. Zabrania si¢ prowadzenia wycieczek z mtodzieza podczas burzy, $niezycy i gololedzi.
W razie gwaltownego zatamania si¢ warunkdéw pogodowych (szczego6lnie przy

planowaniu wycieczek pieszych gorskich), nalezy wycieczke odwotac.

6. Przed wyruszeniem na wycieczke nalezy pouczy¢ jej uczestnikow o zasadach

bezpieczenstwa i sposobie zachowania si¢ w razie nieszczesliwego wypadku.

7. Podczas wycieczek nalezy bezwzglednie przestrzega¢ zasad bezpiecznego poruszania

si¢ po drogach.

8. Do przewozu miodziezy nalezy wykorzystywac¢ tylko sprawne i dopuszczone do

przewozu 0s6b pojazdy.

9. Uczestnicy wycieczek powinni by¢ objeci ubezpieczeniem od nastepstw

nieszczgsliwych wypadkow.

10. Na wycieczce nie podaje si¢ uczniom bez zgody rodzicéw zadnych lekarstw, za

wyjatkiem $rodkoéw opatrunkowych. Do dziecka z objawami choroby nalezy za zgoda

rodzicéw wezwac lekarza lub pogotowie.

I1. Jezeli rodzice nie wyrazaja zgody na skorzystanie z pomocy lekarskiej musza

niezwlocznie stawi¢ si¢ na miejsce pobytu dziecka.

12. W przypadku nieszczgsliwego wypadku kierownik i opiekunowie niezwlocznie

udzielajg pomocy wszystkim jej potrzebujacym oraz wzywaja wlasciwe stuzby medyczne.

O zaistniatym wypadku musi by¢ poinformowany dyrektor szkoty oraz rodzice.

13. Przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdéw oraz

przybycia do punktu docelowego, opiekunowie powinni bezwzglednie sprawdzaé stan

liczbowy uczniéw.

14. Miejscem zbiorki uczniow rozpoczynajacej i konczacej wycieczke jest szkotla lub inne

wyznaczone miejsce, skad uczniowie udajg si¢ do domu.

15. W przypadku zaginigcia — uczen (uczniowie) bezwzglednie pozostaje (pozostajq)

W miejscu zaginigcia:

1) miasto — uczen zna miejsce postoju, plan dnia; zawiadamiamy policje, dyrektora szkoty,

rodzicow,

2) szlak turystyczny - uczen wie dokad idziemy, zna kolor szlaku i docelowe schronisko;

zawiadamiamy GOPR, schronisko, dyrektora szkoty, rodzicow.

I'V. Obowiazki kierownika wycieczki
1. Opracowanie: programu, harmonogramu i regulaminu wycieczki.
2. Terminowe przygotowanie 1 przedstawienie do =zatwierdzenia dyrekcji szkoty
dokumentacji wycieczki oraz jej rozliczenie.
3. Zapoznanie z regulaminem wycieczki oraz z zasadami bezpieczenstwa
wszystkich jej uczestnikow.
4. Zapewnienie warunkow do realizacji programu wycieczki oraz sprawowania nadzoru
w tym zakresie.
5. Okreslenie zadan dla opiekunow w zakresie realizacji programu oraz
zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki.
6. Nadzorowanie zaopatrzenia uczestnikow w sprawny sprzet i ekwipunek oraz apteczke
pierwszej pomocy.
7. Organizowanie transportu, wyzywienia 1 noclegdéw dla uczestnikow wycieczki (lub za
posrednictwem biura turystycznego).
8. Dokonywanie podzialu zadan wsrdd uczestnikéw wycieczki.
9. Dysponowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki.
10. Dokonywanie podsumowania, oceny 1 rozliczenia finansowego wycieczki po jej
zakonczeniu.
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11. Dowody finansowe bedace podstawa rozliczenia wycieczki (rachunki, paragony,
oswiadczenia itp.) sg przechowywane przez kierownika wycieczki do konca roku
szkolnego.

V. Obowiazki opiekuna wycieczki

1. Sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami.

2. Wspotdziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu i1 harmonogramu
wycieczki.

3. Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniow,ze szczegodlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

4. Sprawdzanie stanu liczbowego uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdow oraz po przybyciu do punktu docelowego.
5. Nadzorowanie wykonywania zadan przydzielonych uczniom.
6. Wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika.
7. Opiekunowie potwierdzajg wlasnorgcznym podpisem na karcie wycieczki

przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo powierzonych im dzieci.

VI. Ramowy regulamin wycieczki i obowiazki jej uczestnikow

1. Uczniowie dostarczajg kierownikowi wycieczki pisemng zgod¢ od rodzicow na udzial w
wycieczce szkolne;j.
2. Uczestnikéw wycieczki obowigzuje odpowiedni strdj uzalezniony od
charakteru wycieczki.
3. W czasie wycieczki obowigzuja ucznidéw postanowienia statutu szkoty i

przepisy bezpieczenstwa.

4. Obowiazuje zakaz palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow 1 innych
niedozwolonych uzywek.

5. Niedopuszczalne jest samowolne oddalanie si¢ od grupy.

6. Uczestnikow wycieczki obowigzuje punktualnosc.

7. W trakcie trwania wycieczki nie przewiduje si¢ ,,czasu wolnego”, a uczniowie
przebywaja przez caly czas pod nadzorem opiekunow.

8. W czasie postoju autokaru na parkingu nalezy $cisle przestrzega¢ zalecen kierownika
1 opiekunow wycieczki.

9. W przypadku wyjazdéw na basen oraz podczas zwiedzania muzedw, parkéw
krajobrazowych itp. uczestnicy wycieczki zobowigzani sg do przestrzegania regulamindéw
tych obiektow.

10. W miejscu zakwaterowania nalezy przestrzegac¢ regulaminu placowki.

11. W przypadku ztego samopoczucia uczen zglasza si¢ do kierownika

wycieczki lub opiekuna.

12. W przypadku nieprzestrzegania regulaminu, beda wyciagane konsekwencje zgodnie ze
statutem szkoly, w tym poinformowanie rodzicoOw i1 zobowigzanie ich do odebrania
dziecka z miejsca pobytu.

13. Zabronione jest narazanie siebie i innych na niebezpieczenstwo.

VII. Finansowanie wycieczek

1. Plan finansowy musi okresla¢ og6élny koszt wycieczki, koszt jednego
uczestnika wycieczki oraz przewidywane koszty organizacyjne i programowe.
2. Wycieczki finansowane mogg by¢ ze sktadek uczestnikow, srodkéw rady
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rodzicow lub innych zrodet.
3. Szkolna dziatalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki moze by¢
finansowana ze §rodkow pozabudzetowych, w szczegdlnosci:
1) z odptatnosci ucznidw bioragcych w niej udziat,
2) ze $§rodkdéw pochodzacych z dzialalno$ci samorzadu uczniowskiego,
organizacji mtodziezowych dziatajacych na terenie szkoty,
3) ze $rodkow przekazanych przez rade rodzicéw, a takze osoby fizyczne i prawne,
4) ze srodkow pozyskanych od organizacji i stowarzyszen wspierajagcych oswiatg oraz
od sponsorow,
5) ze srodkow Unii Europejskiej, pozyskanych przez nauczycieli w ramach
realizacji unijnych programéw i projektow edukacyjnych.
4. Rodzice uczniow biorgcych udziat w wycieczce zobowigzani sg do pokrycia zwigzanych
z nig kosztow, chyba, Ze udzial w imprezie moze by¢ sfinansowany z innych Zrdédet.
5. Rodzice, ktorzy zadeklarowali udzial swego dziecka w wycieczce, a nastepnie deklaracje
te wycofali, zobowigzani sg do pokrycia strat, jakie powstaly z tego tytutu.
6. Kierownik wycieczki oraz opiekunowie nie ponoszg kosztow udzialu w wycieczce.
7. Kierownik wycieczki odpowiada za terminowe regulowanie zobowigzan finansowych
z nig zwigzanych. O wszelkich opoznieniach nalezy niezwlocznie informowa¢ dyrektora
szkoty.
8. Rozliczenia wycieczki dokonuje kierownik, okreslajac sposdb zagospodarowania
nadwyzki, wzglednie uzupetnienia niedoboru finansowego.
9. Dowodami finansowymi sg przede wszystkim listy wptat oraz rachunki, faktury i bilety
wydawane przez uprawnione do danego rodzaju dziatalno$ci podmioty gospodarcze.

VIII. Postanowienia koncowe

1. Uczniowie, ktorzy nie uczestniczg w wycieczce klasowej organizowanej w dniach zajeé
szkolnych majg obowigzek bra¢ udziat w zajgciach z klasag wskazang przez dyrektor
szkoty. Liste tych ucznidéw wicedyrektor dotacza do odpowiedniego e-dziennika
klasowego.

2. Wszyscy opiekunowie oraz uczestnicy wycieczki zobowigzani sg zapoznaé si¢
z regulaminem i1 harmonogramem wycieczki.
3. Kierownik  wycieczki powinien poinformowac¢ rodzicéw o ewentualnym
dodatkowym ubezpieczeniu jej uczestnikow i jego konsekwencjach.

4. W razie wypadku uczestnikow wycieczki stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
postepowania w razie wypadkow w szkotach 1 placéwkach publicznych.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg inne
przepisy stanowigce prawo.

§ 31.
Organizacja wolontariatu w szkole

1. W szkole w ramach dziatan samorzadu uczniowskiego organizuje si¢ prac¢ wolontariacka
uczniéw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspotpracujagcym ze szkotg. Praca ta
wykonywana jest w formie Szkolnego Klubu Wolontariusza zwanego dalej Klubem.

2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spolecznosci szkoty: nauczycieli,
uczniéw oraz rodzicOw na rzecz potrzebujacych.
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a) Wolontariusz w szkole to osoba, ktora ochotniczo 1 bez wynagrodzenia wykonuje

$wiadczenia na zasadach okreslonych w Szkolnym Klubie Wolontariusza.

b) Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac na rzecz

innych.

¢) Nieletni cztonkowie Klubu zobowigzani sg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicoOw na
dzialanie w Wolontariacie.

2. Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
a) srodowisko szkolne;
b) srodowisko pozaszkolne.

3. Prawa i obowigzki wolontariusza oraz system rekrutacji do klubu, zakres jego
dziatania i realizowanych zadan okresla program Szkolnego Klubu Wolontariatu.

4. Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob 1 w miejscu 1 czasie
okreslonym w porozumieniu z korzystajagcym z ustug wolontariackich. Wzoér porozumienia
1 inne szczegotowe ustalenia dotyczace funkcjonowania klubu reguluje Regulamin Klubu.

5. Wolontariusz moze wykonywac¢ §wiadczenia na rzecz:
1) stowarzyszenia, ktorego jest cztonkiem;
2) fundac;ji.

6. Dziatalno$¢ wolontariacka jest potwierdzana zaswiadczeniem, ktore wydaje si¢ na
zakonczenie roku szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.

7. Na $wiadectwie ukonczenia szkoty dokonuje si¢ wpisu o dziatalno$ci wolontariackiej ucznia.

Rozdzial VI
Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty

§ 32.

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych oraz pracownikéw administracyjnych i
obstugowych, zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacji szkoty na dany rok szkolny.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikoéw, o ktorych mowa w § 33 ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty w swoich dzialaniach maja obowigzek kierowania sig¢
dobrem uczniow 1 troska o ich zdrowie, bezpieczenstwo, a takze szanowania godnosci osobistej
ucznia.

§ 33.

1. Nauczyciel ma obowigzek rzetelnie prowadzi¢ z uczniami prac¢ dydaktyczno — wychowawczg i
opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow w szkole oraz podczas zaje¢ organizowanych przez
nauczyciela poza szkota.
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10.

I1.

12.

Obowigzkiem nauczyciela jest realizowanie sumiennie i terminowo zadan przydzielonych w
planie dydaktyczno — organizacyjnym szkoty zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczng na dany
rok szkolny.

. Nauczyciel opracowuje w formie pisemnej planowang roczng dziatalno§¢ dydaktyczno -

wychowawczg 1 opiekunczg zgodnie z formag ustalong przez nadzor pedagogiczny szkoty,
Z uczniami.

Nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia bez zastrzezen dokumentacji przebiegu nauczania
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;.

. Nauczyciel jest zobowigzany do realizowania innowacji szkolnych, programoéw autorskich,

eksperymentéw oraz uchwat Rady Pedagogiczne;.

. Nauczyciel jest zobowigzany do doskonalenia swoich umiejetnosci dydaktycznych

1 podnoszenia wiedzy merytoryczne;j.

Nauczyciel jest zobowigzany dbaé o warsztat pracy, o estetyke i zagospodarowanie sali
dydaktycznej, ktorej jest opiekunem. Odpowiada materialnie za jej stan 1 zgodnos$¢
z ksigga inwentarzowa sali,dba o powierzone pomoce dydaktyczne i sprzgty szkolne.

. Praca nauczyciela podlega ocenie przez Dyrektora Szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Nauczyciel ma prawo do przyznania zwigkszonej stawki wynagrodzenia zasadniczego, do
nagrody za szczeg6lne osiggnigcia w pracy dydaktyczno — wychowawczej, do nagrody z
zakladowego funduszu nagrod dla pracownikéw szkoly, odpraw 1 dodatkow, ktorych
przyznawanie okreslaja przepisy szczegdtowe — regulaminy szkolne zawarte w planie
dydaktyczno — organizaeyjnym szkoty.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za realizowanie postanowien Statutu
Szkoty a w przypadkach razacego niewywigzywania si¢ ze swoich obowigzkéw przed Komisja
dyscyplinarng dla nauczycieli.

Nauczyciel aktualizuje ksigzeczke zdrowia pracownika i dostarcza do szkoty do dnia 30 sierpnia
danego roku. Brak aktualnych badan lekarskich w dniu 1 wrzesnia moze spowodowac
niedopuszczenie nauczyciela do pracy w dniu 2 wrzesnia. Okres 20 — 30 sierpnia jest
przeznaczony na przygotowanie si¢ nauczyciela do pracy w nowym roku szkolnym
(dokumentacja pracy, badanie lekarskie, przygotowanie swojej izby lekcyjnej, uporzadkowanie
pomocy dydaktycznych i inne) oraz udziatlu w posiedzeniu Rady Pedagogicznej i konferencjach
metodycznych a takze w innych zadaniach zleconych przez Dyrektora Szkoty.

W zakresie prowadzenia dziatalnos$ci dydaktycznej do obowigzkoéw nauczyciela
nalezy w szczegdlnosci:

1) Zapoznanie uczniéw i rodzicow z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego osiggnieé
edukacyjnych ucznia w Szkole Podstawowej nr 2 w Stupsku;
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2) Prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej Ww procesie nauczania oOraz nauczanie w
oparciu o ,,Szkolny zestaw programdéw nauczania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla
Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupsku”;

3) Zna¢ zawarto$¢ zbiorow biblioteki szkolnej w zakresie nauczanego przedmiotu 1
zapozna¢ z nimi uczniow. Wspolpracowaé z bibliotekag w przygotowaniu ucznidow do
umiejetnosci korzystania ze zbiorow 1 umiejetnosci zdobywania informacji;

4) Wspieranie swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolno$ci 1 zainteresowania;

5) Ocenianie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidow bezstronnie 1 obiektywnie zgodnie z
zasadami oceniania wewnatrzszkolnego osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w Szkole
Podstawowej nr 2 w Stupsku oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw. Na biezaco
wpisywa¢ do dziennika oceny, a roczne i koncowe oceny niedostateczne kazdorazowo
motywowac na pismie;

6) Udzielanie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznane potrzeby uczniow;

7) Przygotowanie uczniéw do olimpiad i konkurséw przedmiotowych i opiekowanie si¢ nimi
podczas ich trwania na r6znych etapach;

8) Realizowanie szkolnej strategii przygotowan uczniow do pisania sprawdzianow;

9) Prowadzenie kota zainteresowan lub przedmiotowego;

10) Prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych z uczniami majacymi klopoty w
nauce;

11) Aktywne uczestniczenie w posiedzeniach zespotu samoksztatceniowego w szkole oraz w
konferencjach metodycznych;

12) Poinformowanie uczniow o przewidywanych ocenach $rodrocznych, rocznych i
koncowych tydzien przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, a w
przypadku ocen niedostatecznych wychowawce na 30 dni przed planowanym zakonczeniem
poirocza lub roku szkolnego. W przypadku dtugotrwatej absencji ucznia wychowawcy klasy
zawiadamiajg rodzicow osobiscie;

13) Otoczenie szczegdlng troska dzieci pozostawione w klasie na drugi rok (nie otrzymaly
promocji do klasy wyzszej)

14) Obowiazkowe przebywanie w szkole w czasie wywiadowek i spotkan z rodzicami;

15) Kazdy nauczyciel otrzymuje ,,Zakres czynno$ci nauczyciela”, ktorego podpisana kopia
znajduje si¢ w teczce akt osobowych.

16) Nauczyciel informuje rodzicéw o:

- efektach uczenia sie osigganych przez ucznia,

- postepach w realizacji projektow edukacyjnych,

- wynikach oceniania wspierajacego rozwoj ucznia,

- dziataniach szkoty zwigzanych z realizacjg reformy programowe;.

13. W zakresie prowadzenia dzialalno$ci opiekunczej do obowiazkow nauczyciela nalezy w
szczegblnosci:

1) Dbalo$¢ o bezpieczenstwo, zdrowie uczniow w czasie zaj¢¢ edukacyjnych i innych zajeé
prowadzonych przez nauczyciela w szkole lub poza szkola, a takze podczas petlionych
dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych, przestrzeganie procedur szkolnych. Uczniowie
znajduja si¢ pod opieka nauczycieli od momentu przyjscia do szkoly az do momentu
zakonczenia zaje¢ 1 opuszczenia budynku szkoly. Nauczyciel uczacy odpowiada za
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bezpieczenstwo ucznia od dzwonka rozpoczynajacego lekcje do dzwonka konczacego lekcje.
W czasie przerw za bezpieczenstwo ucznidéw odpowiadaja nauczyciele posiadajacy dyzur
zgodnie z harmonogramem dyzuréw ustalonych na dany rok szkolny oraz Regulaminem
dyzuréw nauczycielskich. Nauczyciele bezwzglednie przestrzegaja procedury i1 regulaminy
dot. bezpieczenstwa i opieki nad uczniami. Opuszczenie miejsca pracy z uczniami przez
nauczyciela jest mozliwe tylko za zgoda Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora Szkoty po
zapewnieniu zastepstwa przez innego nauczyciela. W szczegolnych wypadkach losowych
mozliwe jest potaczenie grup uczniow i1 przekazanie opieki nad polagczonymi grupami
jednemu nauczycielowi. Powyzsze dotyczy takze zaje¢ z uczniami poza budynkiem szkoty;

2) Nauczycielowi nie wolno wyprosi¢ ucznia z klasy, wysta¢ poza miejsce zaje¢. Nauczyciel
moze zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ tylko na prosbe rodzicéw lub innego nauczyciela. Warunkiem
jest wczesniejsze ustalenie przyczyny lub celu zwolnienia np. udziat w zawodach, konkursie,
wycieczce itp. Obowigzkiem nauczyciela zwalniajacego ucznia jest przedstawienie
dokumentu podpisanego przez Dyrektora Szkoly, Wicedyrektora lub rodzicow. W dzienniku
zaje¢ nalezy dokona¢ stosownego zapisu gdzie przebywa uczen np. zawody. Ucznidw mozna
zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim powiadomieniu
rodzicow osobis$cie lub przez zapis w e-dzienniku w dniu poprzedzajacym;

3) Prowadzenie z uczniami dziatalno$ci turystycznej, wypoczynkowej, rekreacyjno — sportowej
1 innej rozwijajacej zainteresowania ucznia i wypelniajacej jego czas wolny zgodnie z
ustalonymi w szkole procedurami;

4) Systematyczne odnotowywanie w dzienniku lekcyjnym nieobecnosci ucznidow oraz ich
usprawiedliwianie zgodnie z obowigzujacymi ustaleniami,

5) Realizowanie Zarzadzen Dyrektora Szkoty, uchwal Rady Pedagogicznej oraz Rozporzadzen
Ministra Edukacji Narodowej dotyczacych pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej
uczniom oraz ogolnych przepisow bezpieczenstwa 1 higieny w szkotach i placowkach
publicznych oraz sprawowania opieki nad uczniami;

6) Bezwzgledne przestrzeganie ustalonej w szkole procedury postgpowania po zaistnieniu
wypadku uczniowskiego lub pozaru albo innego nieprzewidzianego zdarzenia lub alarmu
zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Szkoly oraz instrukcja przeciwpozarowa;

7) Natychmiastowe usuniecie stwierdzonego zagrozenia Ilub zgloszenie natychmiast do
Dyrektora Szkoty, jezeli wymaga pomocy specjalistyczne;j;

8) Otoczenie opieka dzieci niepetnosprawne i sieroty;

9) Organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z
Harmonogramem i ustaleniami Zespoldw powotanych przez Dyrektora Szkoty;

10) Jezeli stan zdrowia dziecka wymaga podania leku, osoba uprawniong jest pielggniarka
szkolna, a w przypadku jej nieobecnosci lek moze poda¢ nauczyciel, jezeli rodzice
poinformowali szkol¢ o rodzaju leku stosowanego przez dziecko i sposobie jego
podania 1 wyrazaja zgode na poinformowanie nauczycieli uczacych dziecko o problemie
zdrowotnym dziecka.

§ 34.

. Do kierowania realizacja zadan wychowawczo — opiekunczych szkoty w klasie Dyrektor Szkoty

wyznacza spo$rod nauczycieli szkoty — wychowawcow klas dla ciagéow klas I — 111, IV —VIII.

. Na uzasadniony wniosek wigkszo$ci rodzicow danej klasy Dyrektor Szkoty moze dokonac

zmiany nauczyciela — wychowawcy klasy z koficem potrocza lub roku szkolnego.

. Do zadan administracyjnych nauczyciela — wychowawcy nalezy:
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1) W pierwszym tygodniu roku szkolnego uzgodnienie stanu klasy oraz ustalenie
przyczyny ewentualnego braku ucznia zapisanego do zespotu klasowego;
2) Prowadzenie dokumentacji pracy wychowawcy klasowego:
a) dziennik klasowy (e—dziennik),
b) arkusze ocen,
c) roczny plan pracy wychowawczej,
d) swiadectwa szkolne,
e) inne wynikajace ze szkolnych programow i ustalen.

4. W relacjach z uczniem wychowawca jest rzecznikiem jego praw i obowigzkéw zawartych w
Statucie Szkoly oraz jego potrzeb rozwojowych. Do zadan wychowawcy w tym zakresie nalezy:
1) Otoczenie indywidualng opieka kazdego ucznia zapewnienie mu bezpieczenstwa, opieki 1

pomocy;

2) Wychowawca klasy ma obowiazek zapoznania ucznidw z obowigzujagcym prawem dotyczacym
ich bezpieczenstwa, egzekwowania 1 rozliczania z jego przestrzegania, w tym przy Scistej
wspOlpracy z rodzicami. Stosuje wobec ucznidow sankcje zgodne ze Statutem Szkoly w
przypadku nie przestrzegania przez uczniOw obowigzujacych zasad a szczegodlnie dot.
bezpieczenstwa i higieny;

3) Znajomo$¢ osobowoS$ci oraz zainteresowan ucznia;

4) Otoczenie szczegdlng opieka uczniow niepetnosprawnych, sieroty i pozostawionych na drugi
rok w tej samej klasie;

5) Systematyczna kontrola frekwencji na lekcjach oraz uzyskiwanych ocen szkolnych przez
poszczeg6lnych ucznidow. Wspodlpraca z pedagogiem w tym zakresie oraz informowanie na
biezaco rodzicéw o absencji i niezadowalajacych wynikach w nauce ich dzieci;

6) Zapewnienie uczniom opieki psychologiczno — pedagogicznej oraz materialnej przy
wspoOtpracy z pedagogiem szkolnym;

7) Ustalenie potrocznej i rocznej oceny zachowania ucznia zgodnie z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego osiggnig¢ edukacyjnych ucznia w Szkole Podstawowej nr 2 w Stupsku;

8) Wspolpraca z Rzecznikiem Praw Ucznia.

5. W relacjach z zespotem klasowym, ktérego jest wychowawca do obowigzkow

wychowawcy nalezy:

1) Rozwigzywanie konfliktow w zespole klasowym oraz wspotpraca z pedagogiem w tym
zakresie;

2) Wspolnie z wuczniami 1 rodzicami opracowanie 1 realizowanie podczas godzin
wychowawczych 1 przy innych okazjach, rocznego planu pracy wychowawczej;

3) Diagnozowanie na biezaco sytuacji wychowawczej w swojej klasie 1 wspotpraca z
pedagogiem szkolnym w tym zakresie oraz przedstawienie dwa razy w roku sytuacji
rodzicom podczas wywiadowek a czilonkom Rady Pedagogicznej na posiedzeniu rad
klasyfikacyjnych;

4) Pomoc w organizowaniu 1 dziataniu Samorzadu Klasowego oraz wspotpraca z
Samorzadem Uczniowskim w danym ciggu klas I — III lub IV-VIII;

5) W celu integrowania zespotu uczniowskiego wspdlnie z rodzicami przeprowadzenie
minimum 2 form turystyki (wycieczka jedno lub kilkudniowa, biwak, rajd lub inne);

6) W celu rozwijania jednostki oraz form zycia zespotowego, organizowanie imprez
klasowych z r6znych okazji oraz udzial w uroczystosciach i imprezach szkolnych;

7) W celu inspirowania i wspomagania dziatan zespotowych ucznidéw, przygotowanie klasy
do udziatu i obowiagzkowe uczestniczenie klasy we wszystkich plebiscytach, konkursach i
innych form rywalizacji migdzyklasowej, brania udziatu w pracach spoteczno —
uzytecznych organizowanych przez Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski;

44



8) Zapoznanie ucznidw w miesigcu wrzesniu z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w Szkole Podstawowej nr 2 w Stupsku.

6. W relacji z rodzicami do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) Organizowanie spotkan indywidualnych z rodzicami;

2) Organizowanie spotkan ogétu rodzicow klasy (wywiadowka, zebranie rodzicow) zgodnie z
harmonogramem planu dydaktyczno — organizacyjnego oraz wedtug potrzeb klasy;

3) Zapoznanie rodzicow na pierwszym spotkaniu rodzicow klasy z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnych osiggnig¢ edukacyjnych ucznia w Szkole Podstawowej nr 2 w Shupsku
oraz ,,Szkolnym zestawem programow nauczania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ucznia
w Szkole Podstawowej nr 2 w Shupsku”;

4) Informowanie osobiscie z wyprzedzeniem 30 dni rodzicOw ucznia o grozacej Srodrocznej
ocenie niedostatecznej lub rocznej i koncowej;

5) Zawiadomienie rodzicow o przyznanej nagrodzie, pomocy materialnej lub udzielonej karze dla
ich dziecka — ucznia szkoty;

6) Prowadzenie pedagogizacji rodzicOw oraz zapoznanie z innowacjami, programami autorskimi
realizowanymi w szkole a szczeg6lnie dotyczacymi profilaktykami
uzaleznien, zapobiegania cyberprzemocy oraz przyczyn agresji wsrod mtodziezy. Wspotpraca
z rodzicami w realizowaniu tych programow;

7) Aktywizowanie rodzicow do wspolpracy ze szkolg na réznych ptaszczyznach dziatania szkoty;

8) Udzielanie pomocy rodzicom w rozwigzywaniu konkretnych probleméw
wychowawczych;

9) Zapoznawanie na biezagco =z Zarzadzeniami Dyrektora Szkoty, uchwalami Rady
Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw dotyczacych ich dzieci,

10) Przejawianie szczegdlnej troski o rodziny zastgpcze i zagrozone patologia spoteczna,

niedostosowaniem spotecznym i1 niewydolnych wychowawczo.

7. W relacji z innymi nauczycielami do obowiazkéw wychowawcy klasowego nalezy:

1) Egzekwowanie zwrotu przez ucznia jego klasy ksigzek do  biblioteki szkolnej w
wyznaczonym terminie;

2) Egzekwowanie rozliczenia si¢ ze szkotg uczniow jego klasy odchodzacych do innych szkot ,
w tym absolwentow;

3) Dbanie o przestrzeganie przez nauczycieli praw ucznia zawartych w Statucie szkoly

4) Czuwanie nad rownomiernym zadawaniem prac domowych przez nauczycieli uczacych w
klasie, w ktorej jest wychowawca;

5) Pomoc w rozwigzywaniu konfliktow w relacjach nauczyciel — uczen, nauczyciel — klasa.
Wspoélpraca z pedagogiem i Rzecznikiem Praw Ucznia oraz Dyrektorem Szkoty w tym
zakresie;

6) Wspotpraca z pedagogiem szkolnym w przypadku klopotéw w rozwigzywaniu probleméow
wychowawczych w klasie oraz w sprawach orientacji zawodowej uczniow a takze udzielania
roznej pomocy uczniom klasy , ktérej jest wychowawca;

7) Reprezentowanie spraw klasy na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

8) Ustalanie propozycji oceny zachowania dla kazdego ucznia klasy, ktorej jest wychowawca
zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidow w
Szkole Podstawowej nr 2 w Stupsku.

8. Wychowawca klasy ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej od Dyrektora Szkoly w
zakresie swej pracy wychowawczo — opiekunczej a za jego posrednictwem od innych instytucji
wspomagajacych szkote.
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9. Nauczyciele, ktorzy rozpoczynajg prace a peinig funkcje wychowawcy moga korzysta¢ z
doswiadczen i rad przydzielonego im przez Dyrektora Szkoty ,,nauczyciela — mentora” oraz
przewodniczacego zespotu samoksztatceniowego, do ktérego wychowawca nalezy.

10. Wychowawca klasy odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za realizacj¢ swoich zadan
wynikajacych ze Statutu Szkoty.

§ 35.
1. Nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza w  szkole przedmiotowe zespoty
samoksztalceniowe:

1) Nauczycieli humanistow — obejmuje nauczycieli uczacych nastepujacych przedmiotow: jezyk
polski, historia, jezyki obce, religia, nauczycieli — bibliotekarzy;

2) Nauczycieli przedmiotow Scistych 1 przyrodniczych — obejmuje nauczycieli uczacych
nastepujacych przedmiotoéw: matematyka, informatyka, technika, plastyka, muzyka, przyroda,
wf, chemia, fizyka, biologia, geografia;

3) Nauczycieli edukacji weczesnoszkolnej — obejmuje nauczycieli I etapu edukacyjnego,
Swietlicy, oddziatéw przedszkolnych;

4) Pedagog uczestniczy w posiedzeniu wszystkich zespotow.

2. Przewodniczacych, ktérzy kieruja praca zespotu samoksztatceniowego powotuje Dyrektor
Szkoty na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

3. Cele i1 zadania zespotu samoksztatceniowego obejmuja:

1) Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli do opracowania, modyfikowania i uzgadniania
sposobow realizacji ,,Szkolnego zestawu programow nauczania poszczegOlnych zajec
edukacyjnych dla Szkoly Podstawowej nr 2 w Stupsku”, korelowanie tresci nauczania
przedmiotow pokrewnych a takze uzgadnianie decyzji w sprawie programOw nauczania,
podrecznikdw, ksigzek pomocniczych, srodkow dydaktycznych;

2) Wspolne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznidow oraz zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w Szkole Podstawowej nr 2 w Stupsku;

3) Organizowanie wewngtrznego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli zdobywajacych kolejne stopnie awansu zawodowego;

4) Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych a takze
uzupeltniania ich wyposazenia;

5) Wspdlne  opiniowanie  przygotowanych w  szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania;

6) Opracowanie innowacji i programow szkolnych;

7) Opracowanie rocznych planow pracy 1 Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

4. Nauczyciele moga wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o powolanie zespolow
wychowawczych 1 innych problemowo — zadaniowych.

§ 36.
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy ucznidw oraz ich poziomu jezykowego;

46



2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla dzieci 1 uczniow;

3) udzielanie porad i konsultacji dla rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy
dzieci/ uczniow i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspoOtpracy z rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i ucznidw, przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 37.

. Do zadan pracownikow administracyjnych i obstugi szkoty nalezy:

1) Aktywne uczestniczenie w procesie wychowawczym uczniow;

2) Prowadzenie dziatan wynikajacych z umowy o prace i zakresu obowigzkow;

3) Dbatos¢ o warsztat pracy, estetyke miejsca pracy oraz posesj¢ szkoty;

4) Wszechstronna pomoc uczniom, pracownikom, rodzicom uczniéw a szczegdlnie
uczniom niepelnosprawnym i najmtodszym.

. Do dyspozycji pracownikow wymienionych w § 37 ust. 1 Dyrektor Szkoly zapewnia:

1) Pomieszczenie socjalne;

2) Pomieszczenie na warsztat pracy;

3) Niezbedny do wykonywania obowigzkow sprzet oraz inne srodki w tym do utrzymania
czystosci oraz ochrony osobistej 1 odziez ochronng
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Rozdzial VII

§ 38.

1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) udzielaniu wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci

narodowej;
2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze

srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku

do:
1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zaj¢ciach oraz przygotowanie do zajec.
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5. Ocenianie ma charakter wspierajacy rozwoj ucznia i stuzy:

1) monitorowaniu postepoéw ucznia,

2) udzielaniu informacji zwrotnej,

3) motywowaniu do dalszej pracy,

4) planowaniu indywidualnego rozwoju ucznia.

6. Informacja zwrotna przekazywana uczniowi powinna wskazywac:

1) co uczen wykonat poprawnie,

2) co wymaga poprawy,

3) w jaki sposéb moze dokonaé poprawy,
4) jakie powinny by¢ dalsze kierunki pracy.

7. Przy ocenianiu projektow edukacyjnych uwzglednia si¢ w szczegolnosci:

1) zaangazowanie ucznia,

2) wspotprace w grupie,

3) samodzielno$¢ dzialania,

4) kreatywnos¢,

5) sposoOb prezentacji rezultatow,
6) osiaggnigte efekty uczenia sig.

8. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie szkoty.

§ 39.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbe¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;
Dokumentem potwierdzajacym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wymagania edukacyjne, sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych i zasady oceniania
zachowania zostang przekazane uczniom i rodzicom ustnie oraz udost¢pnione w formie

pisemnej w pokoju nauczycielskim w obecnosci wychowawcy oddziatu lub nauczyciela
przedmiotu.

4. Nauczyciel jest obowigzany:
1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych;
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2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajacego opini¢  poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni
specjalistycznej spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art. 127 ust.11 Ustawy
Prawo os$wiatowe), o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit a, b i c,
ktory objety jest pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow zatrudnionych w szkole,

e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

f) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia:

- z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajegc
edukacyjnych na wczes$niejszym etapie edukacyjnym;

- z realizacji zaje¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

- z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii;

5. Nauczyciel:

- planuje proces dydaktyczny w oparciu o efekty uczenia sig,
- stosuje zréznicowane metody aktywizujace,

- wykorzystuje ocenianie ksztattujace,

- wspiera rozwo6j kompetencji spotecznych ucznidw,

- organizuje dziatania projektowe i miedzyprzedmiotowe,

- monitoruje dobrostan uczniow.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ informatyki, zaje¢ komputerowych lub
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasytikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo,,zwolniona”.

7. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnos$ciami sprze¢zonymi lub z autyzmem, w tym z
zespolem Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego
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jezyka obcego nowozytnego — na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej
(poradni specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

8. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 7 moze rowniez nastgpi¢ w przypadku ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania — na podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,
,,Zwolniona”.

10. Oceny biezace i klasyfikacyjne $rodroczne i roczne, poczawszy od klasy IV, a zreligii w
klasach I-III oraz jezyka kaszubskiego w kl. IV-VIII, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastgpujacej skali:

nr ocena stowna ocena cyfrowa skrot
1 celujacy 6 cel

2 bardzo dobry 5 bdb

3 dobry 4 db

4 dostateczny 3 dst

5 dopuszczajacy 2 dop

6 niedostateczny 1 ndst

10. Zapisem s$rdédrocznym i rocznym jest takze ,,nieklasyfikowana/y” 1 ,,zwolniona/y”.

11. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakéw: ,,+71 ,,bz” (brak
zadania):

1) znak ,,+” nie jest stosowany w przypadku oceny celujace;j;

2) znak ,,bz” jest stosowany w przypadku odnotowania nieobecnos$ci w dniu pracy
klasowej, testu, sprawdzianu lub oceny pracy terminowe;j;

3) znak ,bz” pozostaje, w przypadku nie zrealizowanego przez ucznia zadania, za
ktére otrzymat ,,bz”

12. Ocena klasyfikacji §rodrocznej 1 rocznej jest oceng petna.

13. W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi (z wyjatkiem religii).
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14. Oceny $rodroczne i roczne ustala nauczyciel na podstawie ocen biezacych uzyskanych
przez ucznia w I i II pétroczu.

15. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow.

16. Uczen i rodzice maja prawo wgladu do prac pisemnych. Nauczyciel monitoruje prace
ucznia poprzez stosowanie efektywnej informacji zwrotnej 1 przekazanie uczniowi
komentarza do jego pracy (ustnego lub pisemnego). Informacja taka powinna zawieraé cztery
elementy:

1) wyszczegolnienie 1 docenianie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazanie, w jaki sposob uczen powinien poprawi¢ t¢ konkretng prace;

4) wskazanie, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;j.

17. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia: odpowiedzi ustne; prace pisemne:
1) kartkéwka (obejmuje zakres tre§ciowy co najwyzej trzech ostatnich lekcji);
2) sprawdzian (zakres jednego dziatu lub mniej);
3) praca klasowa;
4) test;

5) prace domowe; zadania i ¢wiczenia wykonywane przez ucznia podczas lekcji; prace w

zespole; wytwory, dos§wiadczenia, opracowania, prezentacje; sprawdziany praktyczne;
aktywnos$¢ na lekcji; inne elementy — specyficzne dla okreslonych zaje¢¢ edukacyjnych
zawarte w kryteriach ocen z poszczego6lnych przedmiotow.

18. Formom sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia nadano odpowiednie wagi ocen,
ktore obowigzuja na wszystkich przedmiotach w klasach IV —VIII.

Kategoria oceny Kolor w dzienniku
Pisemna praca klasowa, sprawdzian, test Czerwony
Kartkowka Zielony
Odpowiedz ustna Niebieski
Aktywnos$¢, samodzielna praca na lekcji Fioletowy

Praca dodatkowa, dtugoterminowa, projekt, Brazowy

praca

Zadanie domowe Czarny
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19. Uczen w ciagu dnia moze pisaé tylko jedna prace klasows, test, w ciggu tygodnia co
najwyzej trzy. Kazda praca klasowa, test musi by¢ zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem (termin w/w nauczyciel zapisuje w terminarzu dziennika dla poinformowania
innych nauczycieli 1 uczniow). Klasowka zapowiedziana w terminarzu, ktora nie odbyla si¢ z
powodu organizacji pracy szkoly (np. wyj$¢ do kina, teatru, udzialu w szkolnej uroczystosci
itp.) bedzie przeprowadzona na najblizszej lekcji (niezaleznie od ilo$ci zapowiedzianych
klasowek tego dnia, tygodnia).

20. Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli 1 wymagania, jakim
bedzie musiat sprostac.

21. Nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ 1 odda¢ kartkowki uczniom w ciagu tygodnia, prace
klasowe, sprawdziany i testow w ciggu dwoch tygodni.

22. Uczen, ktory otrzymat ocen¢ nizsza niz bardzo dobra z pracy klasowej, sprawdzianu lub
testu ma prawo ja poprawi¢ tylko raz w czasie dwoch tygodni od pojawienia si¢ oceny w
dzienniku, a w przypadku ,,bz”’ od powrotu ucznia do szkoty. Nauczyciel ma prawo wydtuzy¢
czas na popraw¢ oceny, zaliczenie ,,bz” oraz napisanie przez ucznia zaleglej pracy klasowej,
sprawdzianu lub testu.

23. Ocena z poprawy jest odnotowana w dzienniku obok oceny poprawianej bez wzgledu na
jej warto$¢.

24. Rodzice sa powiadamiani o osiagni¢ciach dziecka w czasie spotkan z wychowawca,
podczas konsultacji z nauczycielem przedmiotéw i rozméw indywidualnych.

25. Ocenianie ucznidw z niepelnosprawnoscia intelektualng odbywa si¢ zgodnie z
postanowieniami zawartymi w Rozporzadzeniu MEN.

§ 40.

Ocenianie zachowania ucznia w klasach I'V-VIII.
1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
a) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym (przestrzeganie zapisow Statutu Szkoty),
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, respektowanie zasad
wspotzycia spolecznego 1 przyjetych norm etycznych (regulaminy szkolne,
procedury itp.),
¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osoéb (nie stwarza zagrozen
przez bojki, sprzeczki itp., zapobiega takim zdarzeniom),
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
2) Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:
a) wWzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
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f) naganne.

3) W klasach I-III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi;

4) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
nauczania specjalnego lub indywidualnego, lub opinii poradni pedagogicznej;

5) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

26. Ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca na podstawie sumy punktow przyznanych
mu w danym poétroczu zgodnie z Punktowymi Zasadami Oceniania Zachowania w
klasach IV- VIII Szkoly Podstawowej nr 2 w Stupsku nie pozniej niz tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej biorgc pod uwagg:

1) kryteria PZOZ,;

2) samoocen¢ ucznia;

3) opinie uczniéw wyrazajacych wtasne zdanie o zachowaniu kolegdw;
4) opinie nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

27. Dopuszcza si¢ prowadzenia przez nauczycieli wlasnych zeszytow obserwacji uczniow, z
ktérych przekazuja informacje wychowawcom na biezaco i na dzien przed spotkaniami z
rodzicami.

1) Punktowe zasady oceniania zachowania ucznia
a) zasady ustalania oceny zachowania ucznia:

- zapoznanie rodzicow z PZOZ nast¢puje na pierwszym zebraniu, a uczniow na
pierwszej lekcji wychowawczej,

- obowigzkiem kazdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpisow
w dzienniku punktow,

- pracownicy niepedagogiczni zglaszaja uwagi o uczniach do wychowawcy.
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b) zachowanie punktowe ucznia ocenia si¢ nastgpujaco:

ZACHOWANIE (SKROT) LICZBA PUNKTOW
wzorowe (Wz.) 250 p. 1 wiecej
bardzo dobre (bdb) 249 p.— 176 p.

dobre (db.) 175 p.— 100 p.
poprawne (popr.) 99 p.—51p.
nieodpowiednie (ndp.) 50p.—1p.

naganne (ng.) 0 p. 1 mniej

Uczen, ktory uzyskat 40 1 wigcej punktow ujemnych w ciggu jednego potrocza
nie moze otrzymaé¢ oceny wzorowej zachowania w danym poétroczu roku
szkolnego, niezaleznie od ilosci punktow dodatnich,

Uczen, ktéry uzyskat 60 i wigcej punktéw ujemnych w ciggu jednego podirocza
nie moze otrzymac¢ oceny bardzo dobrej zachowania w danym potroczu roku
szkolnego, niezaleznie od ilo$ci punktéw dodatnich,

Uczen, ktory uzyskat 80 1 wigcej punktow ujemnych w ciggu jednego potrocza
nie moze otrzymac oceny dobrej zachowania w danym potroczu roku szkolnego,
niezaleznie od ilo$ci punktow dodatnich.

c) szczegdlowe kryteria oceny zachowania ucznia:

na poczatku I i II polrocza uczen otrzymuje 100 pkt,

ocenie klasy nie podlega uczen spetiajacy swoj obowiazek szkolny w formie
nauczania indywidualnego,

kolejng czes¢ sktadowa oceny zachowania stanowig punkty dodatnie i ujemne,
ktére oblicza wychowawca klasy po uwzglednieniu pochwat i nagan dyrekcji
oraz grona pedagogicznego,

ocena roczna zachowania jest sSrednig punktow za I i II pdtrocze.
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d) szczegdlowe ustalenia dotyczace punktow dodatnich:

LP. | KRYTERIA OCENY OSOBY LICZB | CZESTOTLIWOSC
A
OCENIAJACE | PKT.
1 | Kultura osobista wychowawca 20 Kazdorazowo
2. | Brak uwag w ciggu miesigca wychowawca 10 CO miesigc
3. | 100% frekwencja w poiroczu wychowawca 20 Jeden raz w miesigeu
W punktacji rocznej uzyskanie na I Jednorazowo w
4. ; wychowawca .
potrocze oceny: potroczu
- WZOTowej 50
- bardzo dobrej 40
- poprawnej, nieodpowiedniej, 0
nagannej
> Brak spdznien w potroczu wychowawca 20 Jeden raz w miesigcu
6. Pochwata nauczyciela Nauczyciel 1-50 Kazdorazowo
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e) szczegdlowe ustalenia dotyczace punktow ujemnych:

Punkty ujemne sgq przyznawane uczniom przez nauczycieli i pracownikéw szkoly za
kazde przewinienie

LP. | ZACHOWANIA ZA KTORE ODEIMUJEMY PUNKTY LICZBA
PKT
1. Posiadanie, spozywanie alkoholu -200
2. Posiadanie, zazywanie i rozprowadzanie narkotykow -200
3. Palenie papierosow i towarzyszenie palacemu - 100
4. Udowodniona kradziez -50
5. Udowodnione wytudzenie pienigdzy -70
6. Bojka -50
7. Sfalszowanie usprawiedliwienia lub innych dokumentow -50
8. Lekcewazacy, arogancki stosunek do nauczycieli, pracownikow szkoty i -20
0s0b trzecich
9. Waulgarne stownictwo -10
10. | Zaczepki fizyczne -20
11. | Umyslne niszczenie mienia szkoty -20
12. | Ublizanie koledze, zaczepki stowne -10
13. | Niszczenie rzeczy kolegdw, kolezanek -20
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14. | Niewykonywanie polecen nauczyciela - 10
15. | Samowolne opuszczanie budynku i terenu szkoty -5
16. | Przeszkadzanie w czasie lekcji -5
Zte zachowanie na korytarzu, boisku szkolnym, w stotéwce, bibliotece,
17. gabinecie pielegniarki -3
18. | Zasmiecanie otoczenia -5
19 Spoéznianie si¢ na lekcje - 1 za kazde
' spdznienie

Uzywanie telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych typu =30

20. MP3, smartwatch w czasie lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych
Ucieczka z lekcji 1 godzina
21. - 5 pkt.
22. | Niegodne reprezentowanie szkoty -10
23, | Brak stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych 215
Y Nieusprawiedliwione godziny 1 godzina
' - 1 pkt.
25. | Oszustwo -5
Od—-30do 0

26. | Réznorodne formy cyberprzemocy
27. | Lekcewazenie obowigzkow ucznia -5
28. | Ublizanie nauczycielom, pracownikom szkoty lub osobom trzecim -50

Ocena zachowania zostaje ustalona po podliczeniu wszystkich punktow.
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28. Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego w klasach I-111.

W klasach I — III ocenianie biezace, srodroczne i roczne ma charakter opisowy i stuzy wspieraniu
rozwoju ucznia oraz motywowaniu go do dalszej pracy.

Skala i sposob formulowania ocen biezacych.

1) Ocena biezaca.

W klasach I-III ocenianie biezace jest procesem cigglym, majacym charakter wspierajacy rozwoj
ucznia.

Ocenianie spetnia nastgpujace funkcje:

a) diagnostyczng / monitorujacg postgpy ucznia - informuje w formie informacji zwrotnej, co
dziecku udato si¢ poznaé, zrozumie¢, opanowac, jakie umiej¢tnosci zdobyto, jaki byt wkiad
pracy;

b) wspierajaca / udzielajacg informacji zwrotnej — proponuje, co i w jaki sposob trzeba zmienié,
poprawi¢, aby uzyskac lepsze efekty;

c) motywujaca - zacheca do podejmowania dalszego wysitku, wskazuje na mozliwos$¢ osiggniecia
sukcesu, planuje indywidualny rozw6j ucznia;

d) ksztaltujaca umiejetnosci samooceny i planowania wtasnej nauki;

2) Przedmiotem oceny s3:
a) wiadomosci;
b) umiejetnosci;
c) efekty projektow;
d) postawa — aktywno$¢ 1 zaangazowanie.

3) Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

a) formy pisemne (sprawdziany, ¢wiczenia kaligraficzne, pisanie z pamieci i ze stuchu, pisanie
tworcze, pisemne zadania domowe usprawniajace motoryke matq);

b) formy ustne (méwienie i stuchanie, komunikowanie sie, Swiadome uzywanie jezyka, recytacja,
czytanie, czytanie ze zrozumieniem);

c¢) formy oceniajace sprawnos$¢, umiejetnosci praktyczne i wysitek ucznia (¢wiczenia praktyczne,
doswiadczenia, tworcze dziatania plastyczno — techniczne, sprawnos$¢ i aktywnos¢ fizyczna,
aktywnos$¢ i tworcze dzialania muzyczne, bezpieczenstwo i higiena cyfrowa);

d) formy oceniajace projektowanie i tworzenie realizowanych projektow.

4) Sposoby oceniania:

Sposob oceniania jest dostosowywany do indywidualnych potrzeb kazdego dziecka. Zawsze doceniany
jest indywidualny wysitek i postep dziecka wzgledem jego mozliwosci.

Oceniajac ucznia nauczyciel uwzglednia:

a) indywidualne predyspozycje i mozliwosci dziecka w opanowaniu materiatu edukacyjnego
(dzieci posiadajace opinie lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej sa oceniane
zgodnie z zawartymi w nich zaleceniami);

b) stopien zaangazowania ucznia i postep w procesie zdobywania wiadomosci i umiejetnosci
uwzgledniajacy mozliwosci ucznia;
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c) umiejetno$¢ rozwigzywania problemow;
d) postepy dziecka w rozwoju spoteczno — emocjonalnym, kompetencje osobiste, spoteczne i
obywatelskie.

5) Wyznaczniki oceny opisowe;j:

a) Biezace ocenianie ma charakter opisowy wspomagany odpowiednio wyznacznikami oceny
opisowej z istotng przewaga komentarza pedagogicznego.

b) Do wyznacznikow oceny opisowej przyporzadkowane sa punkty oznaczajace kolejny etap

opanowanej wiedzy i umiejetnosci w stosunku do wymagan programowych.

¢) Nauczyciel na biezaco notuje informacje dotyczace poziomu osiggni¢¢ edukacyjnych i
postepow w indywidualnym rozwoju ucznia w zakresie wszystkich edukacji objetych nowa
podstawg

programowg stosujac punkty, ktore sa przyporzadkowane do opracowanych wyznacznikow

oceny opisowe;.

d) Kazdemu punktowi powinien towarzyszy¢ komentarz pedagogiczny (wyrazony w formie ustnej
lub pisemne;j), ktory ma by¢ sformutowaniem unikajacym trybu rozkazujacego na rzecz
podkreslenia mocnych i dobrych stron pracy ucznia, a nastepnie wskazaniem niedociagniec i
sposobow ich poprawy.

e) Nie dopuszcza si¢ stosowania w dokumentacji ucznia wytacznie zapisu punktowego bez
komentarza pedagogicznego (wyrazonego w formie ustnej lub pisemne;).

f) Ocena w skali nie wystepuje samodzielnie, bez informacji zwrotne;.

6) Oznaczenia punktowe.
Oznaczenia punktowe wystepuja w skali 6 — 1:
6 pkt. — wzorowo
5 pkt. — bardzo dobrze
4 pkt. — dobrze
3 pkt. — przecigtnie
2 pkt. — stabo
1 pkt. — bardzo stabo

7) Formy oceny biezace;j:
a) obserwacja (nauczyciel obserwuje ucznia, jego rozwoj, zaangazowanie 1 aktywnos¢);
b) pisemna recenzja pracy (wyrazona oceng opisowa lub przyporzadkowanym do niej punktem);
c) ocena stowna (nauczyciel stara si¢ wcigz podkresla¢ osiggnigcia ucznia, zachg¢ca do dalszej
pracy, wskazuje, co nalezy jeszcze dopracowaé, poprawic¢, udoskonalic);
d) obserwacja i analiza zgromadzonych wytworow tworczej, artystycznej dziatalnosci ucznia.

8) Sposoby odnotowywania osiggni¢¢ uczniow:

a) w dzienniku lekcyjnym (w postaci punktow przyporzadkowanych do okreslonych
wyznacznikOw ocen);

b) na kartach pracy ucznidow, w zeszytach, w zeszytach ¢wiczen, oraz na sprawdzianach (w postaci
punktow przyporzadkowanych do okreslonych wyznacznikow ocen wraz z komentarzem
pedagogicznym formie ustnej lub pisemne;j;

¢) inne (na zasadach okreslonych i umowionych z rodzicami przez nauczyciela);

9) Dokumentacja podlegajaca ocenie:
a) zeszyty;
b) zeszyty ¢wiczen;
c) karty pracy uczniow;
d) Kkartkowki;
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e) sprawdziany osiggni¢¢ ucznia;
f) wytwory pracy ucznia (prace plastyczne, techniczne, efekty doswiadczen 1 ¢wiczen), oceniane
pod katem przygotowania do zaje¢ oraz zaangazowania i wysitku.

10) Kryteria procentowe stosowane w ocenianiu prac pisemnych:
(testy, sprawdziany, kartkowki, prace samodzielne)
100% — wzorowo (6 pkt.)
91% —99% — bardzo dobrze (5 pkt.)
71% —90% — dobrze (4 pkt.)
51% —70% — przecigtnie (3 pkt.)
31% — 50% — stabo (2 pkt.)
Do 30% - bardzo stabo (1 pkt.)

11) Kryteria oceny prac pisemnych typu pisanie z pamigci, pisanie ze shuchu:
Bezbtednie — wzorowo (6 pkt.)
1 btad — bardzo dobrze (5 pkt.)
2 — 3 btedy — dobrze (4 pkt.)
4 — 5 bledow — przecigtnie (3 pkt.)
6 — 7 bledow — stabo (2 pkt.)
8 btedow 1 powyzej — bardzo stabo (1 pkt.)

12) Prace kontrolne

a) Wszystkie prace kontrolne dotyczace materialu z trzech 1 wigcej tematéw beda zapowiadane
z tygodniowym wyprzedzeniem i1 oddawane po sprawdzeniu w ciggu dwoch tygodni.

b) W przypadku nieobecno$ci uczen musi zaliczy¢ materiat w formie i terminie okre$§lonym przez
nauczyciela.

c) Oceng ze sprawdzianu mozna poprawi¢ po uzgodnieniu z nauczycielem.

d) Sprawdziany beda gromadzone w segregatorach ucznia, wynik wpisany do dziennika i1 zeszytu
informacyjnego ucznia (na zasadach okreslonych i umowionych z rodzicami przez nauczyciela).

13) Nieprzygotowanie ucznia
a) Po kazdej usprawiedliwionej przez rodzica nieobecnosci chorobowej nieprzygotowanie jest
usprawiedliwione.
b) Po dluzszej nieobecnosci ucznia w szkole powstate zaleglosci uczen jest zobowigzany uzupetni¢
1 przedstawi¢ do sprawdzenia w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
Jesli uczen z jakiego$ powodu nie wykonat zadania lub byl nieobecny podczas ocenianej pracy

klasowej, sprawdzianu lub innej formy pracy, nauczyciel moze odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym
bZ”
2

14) Kryteria odznaki wzorowy uczen klasy I-II1I:

a) wzorowo przygotowuje sie do wszystkich zaje¢, spelnia wymagania edukacyjne zgodne
z najwyzszymi kryteriami ocen: moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych;

b) aktywnie uczestniczy w lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych;

c) bierze udziat (i zdobywa czolowe miejsca) w konkursach, turniejach, olimpiadach
przedmiotowych i zawodach sportowych;

d) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne: wszelkie
nieobecnosci i spdZnienia sa w terminie usprawiedliwione przez rodzicéw;

e) inicjuje prace na rzecz klasy, szkoty badz srodowiska i aktywnie w nich uczestniczy;

f) szanuje mienie spoteczne oraz wiasna i cudza prace;

g) chetnie udziela pomocy kolegom;

h) stosuje sie do zasad higieny i estetyki osobistej;
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i) zachowuje sie kulturalnie wobec dorostych i kolegéw na terenie szkoty i poza nia;
j) dba o wiasne zdrowie;
k) uzyskat co najmniej bardzo dobre wyniki w nauce z jezyka obcego i religii.

29. Klasyfikacja $rodroczna i roczna.

W klasach I — III $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena

zachowania sg ocenami opisowymi.

1) Nauczyciel w oparciu o poczynione obserwacje, zanotowane wyznaczniki oceny opisowej oraz
zgromadzone prace dokonuje §rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych
W postaci oceny opisowe;.

2) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

3) Roczna ocena opisowa znajduje si¢ w dzienniku elektronicznym oraz w arkuszu ocen.

4) Przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa zobowigzani
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie i formie okre§lonych w Statucie

Szkoty.

30. Skala i tryb ustalania oraz sposob formulowania Srodrocznej i rocznej oceny
zachowania.

1) Nauczyciel w klasach I-III ocenia zachowanie uczniéw na biezgco ustnie lub pisemnie i notuje
swoje spostrzezenia wg wilasnej inwencji.

2) Nauczyciel w klasach I-III podsumowujac zachowanie ucznia okresla , czy uczen respektuje,
czy nie zawsze respektuje normy etyczne i zasady wspolzycia spolecznego. Na tej podstawie
ustala jedna srodroczng i jedna roczng ocene klasyfikacyjna zachowania.

3) Nauczyciel dokonuje rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie oceny opisowej, ktora

znajduje sie w dzienniku elektronicznym oraz w arkuszu ocen.
31. Wspélpraca z rodzicami/ opiekunami prawnymi.

Rodzice sa partnerem szkoly w procesie rozwoju dziecka. Informacje o postepach dziecka
przekazywane sg przez szkote do rodzicow/opiekunéw prawnych w nastepujacy sposob:

1) wglad do dziennika, w ktérym znajduja si¢ wpisy z informacja zwrotng dotyczaca postepow
dziecka.

2) wglad do sprawdzianéw, kartkowek i1 zeszytow dziecka, w ktdrych nauczyciel zamieszcza ko-

mentarze do prac.

3) podczas zebran, konsultacji i dni otwartych rodzice moga porozmawia¢ o rozwoju dziecka i
sposobach wsparcia w domu.

4) oceng $rodroczng i roczng rodzice/opiekunowie prawni otrzymuja poprzez dziennik
elektroniczny w formie opisowej
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§ 41.

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu
danego miesigca, ktory poprzedza tydzien, w ktdrym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie
zimowe ogtoszone przez MEN na dany rok szkolny.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegoOlne  zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac
ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow) przy S$redniej ocen od 0 do 1,99
o przewidywanych niedostatecznych §rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej S$rodrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania w terminie.

. Na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy na
wniosek nauczycieli uczacych w tej klasie jest zobowigzany skutecznie poinformowac
rodzicow (prawnych opiekundow) ucznia o przewidywanych ocenach niedostatecznych
1 nagannym zachowaniu.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

. Zasady ustalania §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Najp6Zniej na miesigc przed wyznaczonym terminem ustalania ocen $rédrocznych i rocznych
nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o zagrozeniu ocena
niedostateczng lub nieklasyfikowaniu. Przewidywane oceny nalezy wpisa¢ do e-dziennika w

rubryce ,,ocena przewidywana”.

Oceny przewidywane nie sa ocenami ostatecznymi i w zaleznosci od dalszych postepéw
ucznia w nauce moga ulec zmianie.

Wychowawcy sa zobowigzani powiadomi¢ przez e-dziennik rodzicow ucznidw

(o)

przewidywanych §rodrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych oraz nagannych ocenach

zachowania.
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10. W klasach I- III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej sa ocenami
opisowymi, za wyjatkiem zaje¢ z religii (etyki), ktore wystawiane sg wg skali 1 — 6.

11. W klasach I- III ustala si¢:
1) jedng roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
2) jedna roczng ocen¢ klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 42.

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicOw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

5. Termin egzaminu Dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym przeprowadza si¢
go nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w terminie,
o ktorym mowa w ust. 5 moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym ustalonym
przez Dyrektora Szkoty.

7. Uczen, ktory nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych natomiast egzamin z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w
formie pisemnej i ustne;.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok nauki oraz
uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkots.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny poza szkota
przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel— jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny
poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢
technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny zachowania.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia (w charakterze
obserwatorow).

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory speilnia obowigzek szkolny poza
szkolg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérej uczen moze zdawac
egzamin w ciagu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin
2) sktad komisji (imiona i nazwiska czlonkéw komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach (zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig,,nieklasytikowany".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidw, ktorzy
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).



20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 43.

Warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
z danych zaje¢¢ edukacyjnych;
2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
1 ustnej.

. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajec¢
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem przy czym nie
moze on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

. W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku ustalenia ocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
c¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy
b) komisji,
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10

11

12.

13.

14.

15.

¢) wychowawca oddziatu,

d) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow,

Na wiasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy
dane zajgcia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czionkow
komisji zwykla wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku rownej liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) sktad komisji (imiona 1 nazwiska cztonkéw komisji),
b) termin sprawdzianu,
¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasytikacyjna.
Do protokotu dolacza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego).
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji (imiona 1 nazwiska cztonkéw komisji),
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik gltosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktorych mowa w ust.11 stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych (poczawszy od klasy IV), ktéora moze zosta¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z
tym, ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisje
ocena jest ostateczna.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Dzieje si¢ tak rowniez w przypadku,
gdy tytul ten uczen uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.
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§ 44.

Egzamin poprawkowy

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ negatywng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaj¢c
dydaktyczno - wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez Dyrektora Szkoty, w sktad
ktorej wchodza:

1) Dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel — przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
pracujacego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

. Do protokolu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwig¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrze$nia.



9.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust.10.

10. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciggu

I1.

danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna
(z zastrzezeniem § 43 ust.14.).

§ 45.

Egzamin dsmoklasisty

. Egzamin oOsmoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych

w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego dla szkoly podstawowej i ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen speinia te wymagania.

. W szczegblnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci

ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze byc
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin gtowny - miesigc maj;
2) termin dodatkowy - miesigc czerwiec.

. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym nie przystapit do

egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotéw) lub przerwal ten egzamin-
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotéw) w terminie dodatkowym.

. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktore uniemozliwig uczniowi

przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystgpienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotoéw). Dyrektor
sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

. Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy

si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest

egzamin 6smoklasisty, rodzice ucznia sktadajag Dyrektorowi pisemng deklaracje:
1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do egzaminu;
2) wskazujacg przedmiot do wyboru;
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3) informujaca o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu, w jezyku mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyku regionalnym.

. Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty rodzice ucznia moga

ztozy¢ Dyrektorowi pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego nowozytnego lub
przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji, lub rezygnacji z przestapienia do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu w jezyku mniejszo$ci narodowej/ etnicznej/
jezyku regionalnym.

. Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

Do przeprowadzenia egzaminu O6smoklasisty Dyrektor Szkoly powotuje zespot
egzaminacyjny, a z jego cztonkoéw zespoly nadzorujace przebieg egzaminu 6smoklasisty.

Zadania zespotéw, o ktorych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych zespotow
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty.

Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwila zapisania w
widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujgcego czas rozpoczecia 1
zakonczenia pracy uczniow.

. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na
stolikach moga znajdowa¢ si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne
materialy 1 przybory pomocnicze.

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowe]
przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali
po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos$¢ kontaktowania si¢ ucznia
z innymi osobami (za wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medycznej).

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani
ich nie komentuje.

Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzetu
medycznego i1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu
O0smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 17 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu Osmoklasisty przez dyrektora okregowej komisji

egzaminacyjnej] na wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora
Szkoty).

. Uczen posiadajacy:
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1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ moze przystapi¢ do egzaminu ésmoklasisty w warunkach i1 formie
dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystapi¢ do
egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania
spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym, na podstawie tego
orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystagpi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego
orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystagpi¢ do egzaminu Osmoklasisty
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do
egzaminu 0smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej
opinii.

Uczen, ktoéry w roku szkolnym, w ktoérym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty, byt
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatlceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczng, moze przystapi¢ do egzaminu
O6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci,
zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii
Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicow
ucznia, o ktorym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Radg
Pedagogiczng sposobie dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej
niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

Dostosowanie formy egzaminu 6smoklasisty, o ktorym mowa w ust. 19 pkt 1, polega na
przygotowaniu odrgbnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia niepetnosprawnego.

Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, o ktérych mowa
w ust. 19 pkt 1 - 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym ucznia;
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25.

26.

27.

28

29

30.

31.

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i §rodkow dydaktycznych;

4) odpowiednim przedluzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
osmoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu o6smoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci 1 pomocy w czasie egzaminu oOsmoklasisty nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spolecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wlasciwego
kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzg¢tu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych.

Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem oOsmoklasisty ogloszonym przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub  ponad wojewddzkim organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty
z tego przedmiotu. Zwolnienie to nast¢puje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 26 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z egzaminu
6smoklasisty najwyzszej oceny.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng
Komisje Egzaminacyjng).

. Wyniki egzaminu obejmujg wyniki z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;
4) przedmiotu do wyboru.

. Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:
1) zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze §wiadectwem ukonczenia szkoty,
2) informacje o szczegotowych wynikach egzaminu, opracowana przez okrggowa
komisje egzaminacyjng.

Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.
Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy

tworza zespot egzaminatorow w zakresie danego przedmiotu objetego egzaminem
6smoklasisty.
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32. W przypadku:
1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub
2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materialow czy przyboréw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub
3) zaktocania przez ucznia prawidtowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w
sposob utrudniajacy prace pozostalym uczniom
- przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przerywa 1 uniewaznia temu uczniowi
egzamin z  danego  przedmiotu, a informacje 0 zaistnialej sytuacji
zamieszcza  si¢ w protokole przebiegu egzaminu ésmoklasisty.

33. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy
egzaminacyjnej ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegélnych zadan przez
ucznia lub wystgpowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan
wskazujacych na udostepnienie rozwigzan innemu uczniowi lub  korzystanie z
rozwigzan innego ucznia dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za
posrednictwem Dyrektora Szkoty, uczniowi lub jego rodzicom pisemng informacje
0 zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmiotu.

34. Uczen lub jego rodzice:

1) majg prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego
przedmiotu;

2) moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu 6smoklasisty naruszone zostaty
przepisy dotyczace jego prowadzenia

- na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy Ustawy o systemie oswiaty

§ 46.
Wglad do ocenionej pracy

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora okregowe;j
komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia wydania zaswiadczenia o
szczegblowych wynikach egzaminu o6smoklasisty czy informacji o szczegdélowych
wynikach tego egzaminu.

2. Podczas dokonywania wgladu:

1) Zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicéw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;
2) Uczen lub jego rodzice mogg sporzadzac notatki i wykonywac zdjecia pracy
egzaminacyjne;j.

3. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktéw
przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 47.

Promowanie
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1. Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
wyZszej z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I- III na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub
2) rodzicoOw ucznia, po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
Decyzja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiagni¢é
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

3. Na wniosek:
1) rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo

wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 44 ust.10.

5. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno - terapeutycznym.

6. Uczen, ktory nie otrzymat promocji (nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 4 do
klasy programowo wyzszej), powtarza t¢ klasg, z zastrzezeniem§ 44 ust.10.

7. Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen, ktoéry realizowal obowiazek szkolny poza szkotla, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej/ koncowej uzyskat z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyroznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

9. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

10. Uczen konczy szkole jezeli:
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I1.

12.

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktory nie spelnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klase
1 przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym t¢ klas¢ powtarza.
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Rozdzial VIII
Uczniowie szkoty
§ 48.

. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym w ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej
(nie dluzej niz do 18 roku zycia).

. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze odroczy¢ rozpoczecie spelniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
Dyrektor Szkoty moze odroczy¢ (na wniosek rodzicow) rozpoczecie spetniania obowiazku
szkolnego w danym roku szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

. Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkots.

. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czgsSci podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z Dyrektorem. (za wyjatkiem ucznidow niepetnosprawnych intelektualnie w
stopniu umiarkowanym lub znacznym).

. Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty nalezy do zadan Dyrektora.

. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (speiniajacego
obowiazek szkolny) Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do poinformowania dyrektora
szkoty w obwodzie, ktérej dziecko mieszka o spetnianiu przez niego obowiazku szkolnego.

§ 49.

. Do klasy pierwszej o$smioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore
w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego,

a takze dzieci, w stosunku do ktérych wyrazono zgode na wczes$niejsze przyjecie do
szkoty.

. Do o$mioletniej szkoly podstawowej prowadzonej przez gming¢ przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;
2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, jesli w odpowiedniej
klasie sag wolne miejsca.
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. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpoczaé dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 3 niniejszego paragrafu,
zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Terminy przeprowadzania post¢epowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego
(terminy sktadania dokumentéw) do szkoly okresla organ prowadzacy.

. Przyjmowanie uczniéw do szkoty odbywa si¢ w trybie ina warunkach okreslonych
W ustawie prawo oswiatowe oraz zarzadzeniu prezydenta Miasta Stupska.

. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie szkoty.

. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach i w trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego
dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyj¢ciu decyduje Dyrektor.

. Przyjmowanie uczniow z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej,
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej czy szkoty niepublicznej
nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej tego samego lub innego typu reguluje
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia osdb niebedacych
obywatelami polskimi oraz 0s6b bgdacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegoétowych
warunkoéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo
szkoty publicznej tego samego typu.

§ 50.

1. W Szkole organizuje si¢ oddziaty przedszkolne, w ktorych realizowane jest wychowanie
przedszkolne dla dzieci 5 i 6-letnich.

. Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
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3. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do oddzialu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat.

4. Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ na spetianie przez dziecko obowiazku
rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem/ oddziatem przedszkolnym.

5. Kontrolowanie spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci
zamieszkale w obwodzie szkoty nalezy do zadan Dyrektora.

6. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (spetniajacego
obowigzkowe roczne przygotowanie) Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do
poinformowania dyrektora szkoty w obwodzie, ktdrej dziecko mieszka o spetnianiu przez
niego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

7. Dziecko z poza obwodu szkoty realizujgce obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym jest przyjmowane do klasy I szkoty podstawowe;j,
bez przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego. Warunkiem jest zlozenie przez
rodzicoOw wniosku o kontynuacje edukacji w klasie I.

8. W pierwsze] kolejnosci do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci 6-letnie
z obwodu szkoty realizujace obowigzkowe, roczne przygotowanie przedszkolne.

9. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego, moze
uczgszcza¢ do oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat.

10. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spelianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym.

11. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty (w tym dzieci 4 i 5-letnie) mogg zostaé
przyjeci do oddzialu przedszkolnego jezeli po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego, oddziat nadal dysponuje wolnymi miejscami.

12. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego
(terminy sktadania dokumentow) do oddziatow przedszkolnych okresla organ
prowadzacy.

13. Dzieci nie bedace obywatelami polski sg przyjmowane do oddziatéw przedszkolnych na
warunkach 1 w trybie dotyczacym obywateli polskich.

14. Rekrutacja do oddzialéw przedszkolnych prowadzona jest na podstawie ustawy Prawo
oSwiatowe oraz odrgbnych przepisow przez komisj¢ rekrutacyjna powolang przez
Dyrektora Szkoty.

15. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktérzy ubiegaja si¢ o przyjecie do oddziatu
przedszkolnego.
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§ 51.

Uczen szkoty ma prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej oraz ochrong i poszanowanie
jego godnosci oraz zycia prywatnego i rodzinnego;

3) Korzystania z pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego, stypendium za
wyniki w nauce i sporcie zasitku losowego z budzetu szkoly lub Rady Rodzicow,
nagrod. Zasady przyznawania pomocy materialnej 1 nagrod ustala Regulamin zawarty
w planie dydaktyczno — organizacyjnym-szkoty;

4) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —wychowawczym;

5) Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

6) Rozwijania w miar¢ mozliwosci szkoty zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny zgodnie z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego osiggnie¢ ucznia w Szkole Podstawowej nr 2 w Stupsku;

8) Ustalenia przez wychowawce oceny zachowania zgodnie z trybem zawartym
w zasadami oceniania wewnatrzszkolnego osiagni¢¢ ucznia w Szkole Podstawowej nr 2
w Stupsku;

9) Zdawania egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego;

10) Powiadamiania go z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie wszystkich pisemnych
sprawdzianow wiadomosci; w ciggu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz dwa sprawdziany godzinne. Na dwa tygodnie przed
zakonczeniem poétrocza prac pisemnych nie przeprowadza sig;

11) Pomocy w przypadku trudnosci w nauce przez udziat w zajeciach dydaktyczno —
wyrownawczych, logopedycznych i zajeciach terapeutycznych organizowanych
w szkole;

12) Korzystanie z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;

13) Korzystania pod opieka w okreslonym czasie z pomieszczen szkolnych, sprzgtow,
srodkoéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki i czytelni;

14) Wplywania na Zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dzialajagcych w szkole;

15) Opieki zdrowotnej podczas zaje¢ w szkole oraz podczas zaje¢ organizowanych przez
nauczycieli poza szkota;

16) Udzialu w wyborach Rzecznika Praw Ucznia oraz opiekunéw Samorzadu

Uczniowskiego;

17) O klasyfikacji i promowaniu uczniéw stanowi Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej;

18) Otrzymywania regularnej informacji zwrotnej dotyczacej swoich postepow;

19) Uczestniczenia w projektach edukacyjnych;

20) Wspotdecydowania o wybranych formach realizacji zadan edukacyjnych;

21) Wsparcia w planowaniu wlasnego rozwoju edukacyjnego.
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§ 52.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktérego prawa zostalty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

2. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupg uczniow
badzZ za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

3. Skargi s3 wnoszone pisemnie.
4. Skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

5. Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajgcego.

6. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedZ o sposobie
rozstrzygnigcia sprawy.

7. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.

8. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 53.

1. Do obowigzkow ucznia nalezy przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty.

1) W zakresie wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw
lekcyjnych uczen ma obowiazek:

a) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, zachowywac sie grzecznie i
kulturalnie w czasie ich trwania;

b) Punktualnie przychodzic¢ na zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;
¢) Na terenie budynku gtéwnego szkoty przebywac pod opieka nauczyciela;

d) Czekac na zajecia w holu woznej, na boisku szkolnym, w czytelni lub w Swietlicy.

e) Systematycznie przygotowywac sie do zajeC szkolnych, odrabia¢ zadania domowe, rozwijac
swojq wiedze i umiejetnosci;

f) Podczas przerw przebywa¢ w miejscach dozwolonych, przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa,
stucha¢ polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoly oraz dba¢ o dobre relacje z kolegami i
kolezankami;

g) Troszczy¢ sie o mienie szkoty, dba¢ o powierzony podczas zajec sprzet;
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2) W zakresie usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych uczen ma obowiazek:

a) Dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnos$ci wystawione przez rodzica lub przedstawic¢
zwolnienie lekarskie w ciggu 3 dni od powrotu do szkoty;

b) Poinformowac¢ pisemnie lub telefonicznie o przyczynie i czasie nieobecnos$ci w szkole w
przypadku nieobecnosci trwajacej dtuzej niz 3 dni ( uczen lub jego rodzice)

d) W przypadku czestych nieobecnosci ucznia w szkole lub braku usprawiedliwien, wychowawca
klasy kontaktuje sie osobiScie z rodzicami. W przypadku trudnosci powiadamia pedagoga, ktory
podejmuje czynnosci zgodne z procedurami szkolnymi. Kazda godzine opuszczona przez ucznia
nauczyciel odnotowuje w dzienniku zajec;

3) W zakresie przestrzegania zasad ubierania sie uczniéw na terenie szkoly uczen ma
obowigzek:

a) Dbac o czysty, schludny i estetyczny wyglad;

b) Przestrzegac zasad higieny osobistej;

c) Podczas Swiat i uroczystosci szkolnych nosi¢ stréj galowy (biata bluzka/ koszula i ciemna
spodniczka/spodnie);

4) W zakresie przestrzegania warunkow wnoszenia i korzystania z telefonow
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly uczen ma
obowiazek:

a) Przestrzega¢ obowigzujacego w szkole zakazu uzywania telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych przez uczniow w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych, chyba ze stanowig
one pomoc dydaktyczng wykorzystana do realizacji zadan wskazanych przez nauczyciela
prowadzacego zajecia;

b) Przechowywa¢ posiadany w szkole telefon komorkowy, w trybie ,milczy”, schowany w
plecaku/tornistrze;

c) Przestrzegac¢ zakazu wykonywania zdje¢/nagran telefonem;

d) Przestrzegac¢ zasad uzywania telefondw i innych urzadzen podczas zaje¢ organizowanych przez
nauczycieli poza szkola np. biwak, wycieczka. Uczen moze posiadac telefon komoérkowy za zgoda
rodzicow i za wiedza nauczyciela. Uczniowi nie wolno robi¢ zdje¢ ani filmowa¢ innych
uczestnikow bez ich zgody.

d) Przyja¢ do wiadomosci, ze szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za telefony lub inne rzeczy
wartosciowe przyniesione przez ucznia;

5) W zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow
szkoly oraz pozostalych uczniéw uczen ma obowiazek:

» Zachowywac sie kulturalnie, grzecznie i z szacunkiem wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz wobec innych uczniéw;
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* Dbac o kulture wypowiedzi, nie uzywac stéw wulgarnych i obrazliwych;
* Szanowac godnos$¢, poglady i przekonania innych oséb;

* Nie stosowa¢ zadnych form przemocy fizycznej, psychicznej czy cyberprzemocy wobec
kolegow, kolezanek i innych oséb;

* Dbac o honor i tradycje szkoty;

* Przestrzegac¢ zarzadzen Dyrektora Szkoty

§ 54.

Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia:

1) Pochwatg na apelu szkolnym lub wobec klasy, ktorej jest uczniem;

2) Nagroda ksigzkowa lub inng rzeczowsg, dyplomem za prace na rzecz srodowiska;

3) Nagroda w formie wycieczki, obozu, dofinansowanie do obozu sportowego,
turystycznego, ekologicznego lub innego organizowanego przez szkole za
uzyskanie tytulu ,laureat” w olimpiadzie przedmiotowej lub ,mistrz” w
sportowej;

4) Przyznaniem stypendium za szczegdlnie wyrozniajace wyniki w nauce 1 sporcie;

5) W klasie III odznaka ,,wzorowy uczen” jezeli uczen klasy III na koniec roku
szkolnego spehnit kryteria przyznania odznaki zgodnie z PZOZ klas I — III.
Dyplomem
»wzorowy uczen” jezeli uczen klasy IV, V, VI, VII,VIII uzyskatl §rednig ocen co
najmniej 4,75, a zachowanie ustalono jako bardzo dobre lub wzorowe”;

6) Swiadectwem z biato— czerwonym paskiem jezeli uczen klasy IV,V, VI,VILVIII
na koniec roku szkolnego uzyskal §rednig ocen co najmniej 4,75, a zachowanie
ustalono jako wzorowe lub bardzo dobre;

7) Odznake ,,Srebrny Kasztan” otrzymuje uczen, ktéry w kl. IV-VIII na $wiadectwie
otrzyma oceny celujagce 1 bardzo dobre oraz wzorowe zachowanie. Odznake
»Zloty Kasztan” otrzymuje uczen kl. VIII, ktory w ciggu ostatnich 3 lat nauki
otrzymuja na $wiadectwie oceny celujgce 1 bardzo dobre oraz wzorowe
zachowanie;

8) Wpisem do ,,Zlotej ksiegi”, jezeli absolwent swoimi osiggni¢eciami w nauce,
pracy, zachowaniu lub inng dzialalno$cig rozstawit imi¢ szkoty;

9) Tytutem,, Uczen roku” 1 nagrode¢ rzeczowa, jezeli uzyskal najwyzsza S$rednig
wynikow w nauce w roku szkolnym i zachowanie uznano za wzorowe. Tytul
przyznaje Rada Pedagogiczna zgodnie z ustaleniami zawartymi w planie
dydaktyczno— organizacyjnym, na rok szkolny;

10) Tytutem,, Sportowiec roku”oraz nagrode rzeczowa za szczegdlne osiggnigcia
w sporcie szkolnym.

11) Nagroda rzeczows ,, Ucznia, ktory pokonal wltasne trudnosci”. Nagrode¢ przyznaje
Rada Pedagogiczna na wniosek pedagoga szkolnego zgodnie z ustaleniami zawartymi
w planie dydaktyczno — organizacyjnym na dany rok szkolny;

12) O przyznaniu nagrody wychowawca klasy powiadamia ucznia i jego rodzicow;

13) Odwotania od przyznanych nagrod rozpatruje Rada Pedagogiczna. Termin

odwotania — 3 dni od dnia przyznania nagrody.
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§ 55.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen moze by¢ ukarany:
a. upomnieniem wychowawcy,
b. nagang wychowawcy,
c. pozbawieniem prawa w organizowanych przez klas¢ lub szkot¢ imprezach
rozrywkowych, wycieczkach, itp., kary te wymierzone s3 na czas okreslony przez
wychowawce,
d. nagang dyrektora szkoty,
e. przeniesieniem do innej klasy przez dyrektora szkoty lub na wniosek rady
pedagogicznej.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnos¢ i godno$¢ osobistg ucznia.

3. Od kary wymierzonej przez wychowawce klasy, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego moga w formie pisemnej odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty, w
ciggu 2 dni od dnia uzyskania kary.

4. Dyrektor rozpatruje odwotanie po zapoznaniu si¢ z opinig pedagoga szkolnego,
przewodniczacego samorzadu uczniowskiego, powotanych przez siebie przedstawicieli

rady pedagogicznej w ciggu 3 dni.

5. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwolanie nie przystuguje.

6. Od kar nakladanych przez dyrektora przysluguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przed podjeciem rozstrzygnigcia dyrektor zasi¢ga opinii rady pedagogiczne;.

7. Jezeli odwolanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia, nie mozna
w wyniku zastosowania procedury odwotawczej wymierza¢ kary bardziej dotkliwe;.

8. Kara lub jej cze$¢ moze by¢ zawieszona na czas probny.

9. O zastosowanej wobec ucznia karze szkota informuje rodzicow.

§ 56.

Uczen ma prawo skorzysta¢ z pomocy oraz rad Rzecznika Praw Ucznia w szkole.
§ 57.
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek Dyrektora Szkoly, moze zostac
przeniesiony przez Pomorskiego Kuratora O$wiaty do innej szkoly. Wniosek do kuratora
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zostaje  skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan
wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie famie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia 1 razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) swiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne 1 cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wpltywa
na pozostalych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej 1 psychicznej w stosunku do innych uczniow

1 dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spolecznego.

§ 58.

Prawa i obowiazki dzieci ucz¢szcezajacych do oddziatu przedszkolnego:

1) Dziecko ma prawo do:
a) wlasciwego zorganizowania procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
b) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
¢) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
d) akceptacji takim jakie jest, poszanowania godno$ci osobiste;j,
e) wlasnego tempa rozwoju,
f) kontaktow z réwiesnikami i dorostymi,
g) zabawy i wyboru towarzysza zabaw,
h) wszelkich innych praw wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka, Konstytucji 1
innych dokumentéw nadrzednych.
2) Dziecko ma obowigzek:
a) nie przeszkadza¢ innym w zabawie i nauce,
b) sprzata¢ po zabawie miejsce zabawy,
c¢) dzieli¢ si¢ zabawkami z réwiesnikami,
d) szanowa¢ prawo do zabawy wszystkich kolegow,
e) nie oddala¢ si¢ od grupy i zachowac bezpieczenstwo w szkole, na wycieczce,
na spacerze, podczas wspdlnej zabawy
f) przestrzega¢ zasad higieny osobistej,

g) zglasza¢ niedyspozycje zdrowotne
§ 59.

1. Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miare
potrzeb spotkania indywidualne.

2. State spotkania z rodzicami w roku szkolnym odbywaja si¢ zgodnie z
harmonogramem ustalonym na poczatku roku szkolnego przez Rade Pedagogiczna.

3. Nauczyciel na poczatku roku zapoznaje rodzicow z podstawa programowa
wychowania przedszkolnego.



§ 60.

Bezpieczenstwo w oddziale przedszkolnym

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od
momentu jego przejecia od rodzica do momentu odbioru przez rodzica lub osobg
upowazniong.

2. Obowigzek przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego spoczywa
na rodzicach lub osobach przez nich upowaznionych.

3. Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

4. Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe; udziela si¢ go w formie pisemne;.

5. Wydanie dziecka nast¢puje po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢
wskazanego w tresci upowaznienia.

6. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow.
7. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z
oddziatéw przedszkolnych przez upowazniong przez nich osobg.

8. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie).
Nauczyciel oddzialow przedszkolnych ma obowigzek zatrzymaé dziecko do czasu
wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwa¢ drugiego rodzica lub
upowazniong do odbioru inna osobg. Jezeli jest to niemozliwe nauczyciel ma prawo
wezwac policje.

9. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osoba
upowazniong do odbioru.

10. W przypadku gdy pod wskazanymi numerami w dokumentacji szkoty nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow, osoby upowaznionej, nauczyciel
powiadamia w pierwszej kolejnosci Dyrektora Szkoty, a nastgpnie ma prawo wezwac
policje.

11. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania 1 odbierania dzieci z oddziatu
przedszkolnego odpowiedzialni sg rodzice oraz nauczyciel danego oddzialu
przedszkolnego.

12. Szczegbtowe =zasady przyprowadzania 1 odprowadzania dzieci z oddziatu
przedszkolnego okresla wewnetrzna procedura.
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§ 61.

. Dziecka chorego, lub ktorego stan uzasadnia podejrzenie o chorob¢ nie nalezy
przyprowadza¢ do oddziatu; rodzice maja obowigzek zglaszania wszelkich powaznych
dolegliwosci dziecka i udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat.

. Rodzic zobowiazany jest do odebrania dziecka w przypadku pogorszenia jego stanu
zdrowia podczas pobytu w oddziale.

. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekte) podawanie dziecku
leku w oddziale przedszkolnym odbywa si¢ tylko na pisemny wniosek rodzicow.

. W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktorej mowa w ust.3 rodzice zobowigzani sg do
przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okre$lajacego nazwe leku, dawke,
czestotliwos$¢ podawania oraz okres leczenia.

. W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ wykonywane zadne zabiegi lekarskie, poza
udzieleniem pomocy w nagtych wypadkach.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia dziecka) Szkota
powiadamia rodzicow 1 wzywa pogotowie ratunkowe.

. Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do
czasu przybycia rodzicow przebywaja z nim pracownicy Szkoly (nauczyciel lub
Dyrektor).
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Rozdzial IX

Postanowienia koncowe

§ 62.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 63.

. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoly i wszystkie prawa wewnatrzszkolne
musza by¢ z nim zgodne.

2. Dokonywanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacje statutu uchwalg Rady
Pedagogicznej.

3. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa.

§ 64.

Statut Szkoly wchodzi w Zycie po sprawdzeniu jego zgodnoSci z prawem
z dniem 30.08.2026 1.

Dyrektor Szkoty

dr Karolina Keler

Signature N ified

Dokument podpi " y przez
KarolinaKeler'
Data: 2026.09.14115:09:59 CEST
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